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2. VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA
VYCHOVY

2.1. Poslanie vychovy a ciele

Skolsky klub deti zabezpeduje pre deti ZS nendroénu zaujmovu &innost podla
vychovného programu Skolského zariadenie zameraného na ich pripravu na
vyucovanie a na uspokojenie a rozvijanie zaujmov v ¢ase mimo vyucovania.

V Skolskom klube deti / dalej SKD / sa okrem zdujmovych a odpocinkovych
aktivit Ziaci pripravuju aj na vyucovanie, ktoré ma prebiehat hlavne zdbavnou
formou. Cinnosti maju sledovat osnovy jednotlivych predmetov, na ktoré sa hravou
a nenasilnou formou Ziaci pripravuju a upeviuju svoje vedomosti. Su to ré6zne zndme
aj nezndme zabavné a didaktické hry.

Kazdy kto pracuje s detmi, tuzi vidiet ich radost pri rieSeni hravych dloh aich
dokon¢ievanie a obmiefanie. Uspech je obrovska odmena , ktord mézeme dosiahnut,
ak budeme s detmi rozpravat, vnimat ich a pocuvat ¢o nam chcu povedat nie len
slovami, ale aj neverbalnymi prejavmi.

Pri vyberani ¢innosti pre nasich Ziakov pamatame na ich motivaciu, hlavne
u deti ktorym sa v Skole nedari, ale aj u jedincov mimoriadne nadanych. Nezabudame
na pozitivne hodnotenie pri kazdej Cinnosti, a aj pri najmenSom Uspechu ocenujeme
ich pracu pred vrstovnikmi, rodi¢mi a verejnostou.

Dalsie ciele, ktorych realizaciu SKD rozvija osobnost dietata:
e rozvija tvorivost deti s prihliadnutim na ich vek
e podporuje originalitu a sebarealizaciu
e uci estetickému citeniu a vnimaniu
e vedie deti k zdvorilosti, komunikativnosti a empatii
e upeviuje postoje, ktoré vedu k spolupraci a pomoci druhému
e uci deti zodpovednosti a dodrziavaniu pravidiel
e pestuje kladny vztah k prirode a prostrediu , v ktorom Zijeme
e uci dodrziavat Cistotu a osobnu hygienu
e zdokonaluje jemnu motoriku a uéi osvojit si pracovné navyky
e pestuje kladny vztah k ludovym tradiciam
e vedie deti k pohybovej aktivite, rozvija fyzickd zdatnost a zdravu sutazivost
e zniZuje agresivitu a chrani deti pred nasilim



2.2. Charakteristika zariadenia

Skolsky klub deti je 3kolské zariadenie, ktoré je organizaénou suéastou
zakladnej $koly. Navstevuju ho Ziaci 1. a 5. roénika. V nasej $kole su tri oddelenie SKD
z toho jedno oddelenie $pecidlnej triedy / SP — logopédia / s priemerom nad 25
Ziakov. Cinnost v SKD prebieha po skoné&eni vyu€ovania v uréenych triedach .Casto
vyuzZivame telocviciiu, Skolskd kniznicu, vymennikovu stanicu a prifahlé idetské
ihriska v blizkosti Skoly.

Skolsky klub deti zabezpeduje odpocinok po vyucovani a zdujmové vyuZitie volného
Casu, jednotlivé cinnosti vychovy mimo vyucovania. Rozvijaju u deti zruénost
a vedomosti, posiliuju osobnost kazdého jedinca a poskytuju priestor na vlastnu
iniciativu , kreativitu. Deti sa ucia v kolektive , spolupracovat a tolerovat sa navzajom.

2.3. Kl'ic¢ové kompetencie
Skolsky klub deti rozvija svoju vychovnu €innost, aby dieta ziskalo kompetencie.
a/ komunikacné
b/ motorické
¢/ socialne
d/ informaéné
e/ pracovné
a/komunikaéné kompetencie

e schopnost vyjadrovat sa

e schopnost aktivne pocuvat

e schopnost vyjadrit vlastny nazor
e schopnost riesit problémy

e schopnost akceptovat nazor inych
e schopnost viest dialdg

e schopnost hodnotit

b/ motorické kompetencie

e schopnost koordinovat pohyby

e schopnost prekondvat prekazky

e schopnost priestorovej orientacie

e schopnost spajania pohybu so spevom
e schopnost zdokonalit jemnd motoriku



¢/ socidlne kompetencie

schopnost samostatne sa rozhodovat
schopnost spolupracovat v skupine
schopnost respektovat inych v skupine
schopnost prijat kompromis

schopnost presadit vlastny nazor
schopnost tolerovat odlisnosti medzi fudmi

d/ informaéné kompetencie

schopnost pouzivat IKT
schopnost pozivat pocitat na upeviovanie zru¢nosti a vedomosti

e/ pracovné kompetencie

schopnost ovlddat jednoduché manualne zruénosti
schopnost plnit si svoje povinnosti

schopnost organizovat

schopnost spravat sa zodpovedne

schopnost dokoncit pracu

3.FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA V SKD

Zaujmové vzdelavanie v SKD prebieha predovietkym vlastnou &innostou deti, ich
komunikaciou. S okolim aziskavanim vlastnych skidsenosti. Formy vychovy
a vzdeldvania su ro6znorodé a pestré, zalozené na priamych zaZitkoch z Cinnosti
a sleduju zdakladny ciel, ato , vhodnu formu uplatnenia a sebarealizacie kazdého

dietata.

<
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hra, vychadzka

dramatizacia, nacvik piesni, basni
kultdrne programy a vystupenia
navsteva kniznice, praca s knihou, Citanie
kreslenie , malovanie, modelovanie
zazitkové modelové situacie
konstruktivne hry s legom, stavebnicou
Sportové sutaze

praca s IKT



4. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychovno — vzdelavaciu ¢innost vSKD zameriame na zaujmové a tvorivé &innosti
v zaujmovych utvaroch skolského klubu. Nasu cinnost budeme orientovat na
uspokojenie zdujmov Ziakov s prevahou cinnosti oddychového, rekreacného
a zaujmového charakteru. Vychovnu prdcu zameriame na vychovu k vlastenectvu,
humanizmu a demokracii, mravnd vychovu a environmentdlnu vychovu, estetickd,
rozumovu vychovu. Vychovu ochrany cloveka a prirody, pracovno — technickd,
Sportovo — telesnl , turistickd adopravni vychovu so zretelom na pestrost
a roznorodost aktivit.

a/ VYCHOVA K VLASTENECTVU A DEMOKRACII

Vo vychovno — vzdelavacom procese vyuzivame vyznamné udalosti z nasich dejin.
Vedieme deti aby ziskali ¢o najviac poznatkov o svojom regidne . Ziskali ndvyky
k zdvorilosti/ rodicom, ucitelom, starsim ludom, chorym ako aj mladsim detom/.

b/ PRACOVNO — TECHNICKA OBLAST VYCHOVY

Nasou snahou je rozsirit pracovno — technické vedomosti a zru¢nosti primerané veku
a bezpecnosti ziakov. Oboznamujeme ich s rozlicnymi materidlmi. Venujeme sa aj
pestovaniu rastlin aich starostlivost. Vedieme Ziakov ku kladnému vztahu k préci.
Zapdjame Ziakov do organizovaného zberu druhotnych surovin.

¢/ ROZUMOVA OBLAST VYCHOVY

Vo vychovno — vzdeldvacom procese kladieme d6raz na rozvoj tvorivého myslenia.
Zvysena pozornost sa venuje na prehlbovanie vedomosti s vyuzitim didaktickej hry.
Citlivo budeme odstrariovat nedostatky v prospechu a spravani, Zvysenu pozornost
budeme venovat Ziakom z menej podnetného prostredia.

d/ MRAVNA A ENVIRONMENTALNA OBLAST VYCHOVY

Hovorit so Ziakmi o mravnej vychove vZivote Cloveka, normy a pravidla
spolunazivania, estetické normy ako aj humanny pristup k zvieratdm.

V oblasti environmentalnej vychovy budeme vyuZivat odpadovy material.

e/ ESTETICKA OBLAST VYCHOVY
V tejto oblasti ide formovanie Ziakov v estetickom citeni na spravne /stolovanie,
kultura redi/. Vytvarat priaznivé podmienky pre hudobné a vytvarné aktivity Ziakov.

f/ TELESNA VYCHOVA A STAROSTLIVOST O ZDRAVIE

V sulade sprogramom rozvoja Sportu budeme venovat pozornost upevriovaniu
fyzického a dusevného zdravia, telesného a pohybového rozvoja Ziakov. Zapajat do
réznych Sportovych sutazi.

Vramci vychovy Ziakov k bezpecnosti aochrane zdravia budeme pbsobit
preventivno- vychovne.



5. TVORIVOST V SKOLSKOM KLUBE DETI / SKD /

Vychovavatelia podporuju tvorivost

Ucit ako ucit

Pomaha Ziakom byt samostatny, aktivnymi, hladat a vyuzivat informacie
Podporuje aktivitu Ziaka, jeho zodpovednost

Ocakava, Ze Ziak sa nauci experimentovat, objavovat, klast otazky
Sustreduje sa na tvorivy proces rieSenia Zivotnych problémov
Pedagdg vystupuje ako poradca a organizator

Preferuje ucivo zalozené na potrebdach a zdujmoch zZiakov
Vyzaduje od Ziakov, aby hodnotili svoju ¢innost

Preferuje otvorent komunikaciu

Podporuje myslenie, ndpady, aby Ziaci sami robili rozhodnutia
Podporuje neformalne vztahy, spontannost

Vytvéra atmosféru dovery, otvorenosti, sistredenia sa na pracu
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Pri riadeni rozvoja tvorivosti treba vychadzat z toho, Ze tvorivost sa v Ziadnej ¢innosti
nemoéze rozvijat pod natlakom, na prikaz. Tvoriva ¢innost si vyzaduje dobry pristup
k informdaciam a materialnu zakladnu.

A/ METODY ROZVOJA TVORIVOSTI
Oblast rozvoja tvorivosti a Zivotnych zrucnosti sa uskutocriuje s ohladom na tri
oblasti:

v’ vytvéranie vztahov
v rozvoj sebapoznania
v" hodnotenie a sebahodnotenie vykonov a ¢innosti

Kognitivne metddy:

Nutia ucastnikov vyuZivat rozumové spracovanie informacii pri uéeni sa
novych poznatkov.

AkEné metody

Ucastnici v skupinach ziskaju vacsiu sebaddveru a zmysel pre skupinu, pocitia
Ze sU schopni skimat pojmy, rézne témy, problémy a aplikovat ziskané
zruénosti s cielom lepsie porozumiet .

Skusenostné metddy

e ucenie sa v praxi

e hranie roli

e simulacie

e experimentovanie



e samo uciace skupiny
e diskusie

Ucastnici maju priamy zaZitok z realizacie praktickej ¢innosti, prostrednictvom
ktorych sa spontanne ucia.

v’ zéZitkové aktivity
v’ aktivity vyuZivajlice umenie
v $portové aktivity

Osvedcuju sa ¢innosti rozdelené na dve Casti:
SutaZe , zabavné ¢innosti a didaktické hry pri pohybe vonku.

Pobyt ukonc¢ime dvoma kratkymi hrami. Prvd zdbavna druhd didaktickd. Deti si
v prirode upeviiuju vedomosti ziskané na vyucovani.

Rozpravanie , ¢itanie, dramatizacia, besedy, sitaZe, besedy a didaktické hry.

Po navrate do SKD sa rozpravame , ¢itame, deti sa ukludnia, ¢o umozni daliu
pracu s vypracovanim domacich uloh.

B/ HRA AKO PROSTRIEDOK VYCHOVY

Hra prindsa slobodu jednania , nové moznosti, humor. Aby hra splnila nas

vychovny zamer a aby obidve strany mali z hry GZitok, musi byt vychovavatel schopny
hru ¢o najlepsie uviest. Vyznam maju hry s hotovymi pravidlami a rozumové hry.

Vychovdvatel si pred hrou musi poloZit otdzku : ,Co sledujeme hrou? Aky je
vychovny ciel, a ktora hra sa najlepsSie hodi pre vychovny ciel. Aké su skdsenosti
ziakov, pre ktorych hru chystam? Aké su hracske skisenosti moje ako pedagdga.
V akom prostredi bude hra prebiehat? A aké su materidlne a organizaéné
zabezpecenia, ¢o budeme potrebovat na hru. Kolko ¢asu je potrebné na hru? “

Motivacia ziakov:

navodenie atmosféry
vyuzitie hudby
vyzdoba

osobny priklad

Priebeh hry:

sleduje psychicky ,fyzicky stav Ziakov
opakuje a ochranuje pravidla
nenasilne vedie hru

musi byt stale v, obraze ,, a nie sediet



C/ PRIPRAVA NA VYUCOVANIE V SKD

Pripravou na vyucovanie rozumieme okruh ¢&innosti, ktorymi SKD pomdahaju
siakom pri spliiani Gloh zadanych $kolou. Aby sa priprava na vyucovanie stdla pre
Ziakov zaujimavou, musi sa odliSovat od vyucovania. V dennom reZime Ziaka ma
priprava na vyucovanie nasledovat az po dokladnom odpocinku. Najhlbsia Unava
sa prejavuje medzi 13,00 az 15,00 hod.

Priprava na vyucovanie predpokladd uzku a cielavedome pldnovanu spolupracu
ucitelov a vychovavatelov. Pisomnej praci by mala predchadzat nepisomna praca.

VYCHOVNY PLAN

Vychovny plan obsahuje zoznam oblasti vychovy, stanovuje skladbu vychovno-
vzdeldvacej prace v oddeleni. Vzhladom na skuto¢nost , Ze v oddeleniach SKD su Ziaci
réznych roc¢nikov, preto su aj vymedzené hodiny vychovno — vzdelavacich ¢innosti pre
jednotlivé tematické oblasti.

VYCHOVNY PLAN
Tematické oblasti vychovy Pocet ¢innosti
vychovno - aktivit SKD
vzdelavacej v jednotlivych
oddeleniach
l.oddelenie Il.oddelenie lll.oddelenie
1. | Vzdelavacia oblast 180 180 180
2. | Spolocensko - vedna 36 36 36
3. | Pracovno - technickd 36 36 36
4. | Prirodo -environmentdlna 36 36 36
5. | Esteticko - vychovna 36 36 36
6. | Telovychovno, zdravotnd a 36 36 36
Sportova

V rdmci SKD sa zriaduju aj zaujmové Gtvary podla zaujmu Ziakov. Ziaci sa zéroven
zG€astAuju aj zaujmovych krazkov v ramci CVC, ktord je sucastou gkoly.




7. VYCHOVNY JAZYK

Vychovnym jazykom v SKD je jazyk slovensky, ktory je tradnym jazykom Slovenskej
republiky. Nasou snahou je, aby deti pouzivali spisovny jazyk nielen v pisomnej ale aj
v Ustnej forme.

8. PRAVNE NORMY V PRACI VYCHOVAVATELOV

Postavenie a ulohy v SKD avychovavatelov si vymedzené prisluinymi pravnymi
normami Su To :
e Pedagogicko — organizaéné pokyny MS SR v ktorom sa ma v tom ktorom
$kolskom roku venovat zvy$enu pozornost na skolach.
e Postavenie SKD upravuje Vyhlaska MS SR ¢.306/ 2009 Z.z. /15.08.2009/

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky podla § 119 zakona ¢. 245/2008 Z.z.
o vychove a vzdelavani / skolsky zdkon / a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
/ dalej len ,, zdkon ,, / ustanovuje

§ 1 Predmet Upravy
Této vyhladka ustanovuje spdsob organizacie a prevadzky SKD.
§2

1. Vychovno — vzdeldvacia ¢innost v klube sa uskutoénuje v rannych hodinach
a popoludnajsich hodinach pocas pracovnych dni.

2. Pri uskutoénovani vychovno — vzdelavacej ¢innosti v klube sa dodrziava
pravidelné striedanie oddychovej a zaujmovej aktivity dietata s aktivitou
sUvisiacou s pripravou na vyucovanie.

3. Vychovno — vzdelavacia ¢innost v klube sa uskutoériuje ako:
a/pravidelna aktivita podla vychovného programu klubu,

b/ zaujmova aktivita formou zaujmovych utvarov,

c/ prilezitostna a sezénna aktivita formou podujati, sutazi a exkurzii,
d/ spontanna aktivita podla zaujmu deti,

e/ aktivita zamerana na vypracovanie, predkladanie a uskutoériovanie
projektov, na ktorych sa zG¢astriuju aj deti, ktoré nenavstevuju SKD.

4. Prechod deti do oddeleni klubu v rdmci Skoly a do oddeleni klubu mimo sSkoly
Zabezpecuje pedagogicky zamestnanec klubu podla rozvrhu tyZzdennej
¢innosti.

5. Ak je dieta v klube a pokracuje v popoludnajsej vychovno — vzdelavace;j
¢innosti, alebo i inej zaujmovej ¢innosti v Skole, zodpoveda za dieta prislusny
vyucujuci alebo lektor zaujmového Utvaru, ktory si dieta vyzdvihne v klube.



6. Pedagogicky zamestnanec uvolni dieta z klubu len na zaklade
predchadzajuceho pisomného ozndmenia rodi¢a alebo inej fyzickej osoby,
ktora ma dieta zverené do osobnej starostlivosti alebo do pestunskej
starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu / dalej len ,, zakonny zastupca“ /
alebo zastupca zariadenia, v ktorom sa vykondava Ustavna starostlivost,
vychovné opatrenie, predbeZné opatrenie alebo ochranna vychova, vykon
vazby alebo vykon trestu odnatia slobody / dalej len ,, zastupca zariadenia ,, /.

7. Ak sa vychovno — vzdeldvacia ¢innost organizuje mimo priestorov klubu,
najvyssi pocet deti, za ktoré zodpoveda jeden pedagogicky zamestnanec, je
rovnaky ako pocet deti v jednom oddeleni podla §114 odst.2 zakona.

V oddeleni klubu v $peciadlnych Skoldch je pocet deti, za ktoré zodpoveda
jeden pedagogicky. Zamestnanec, uréeny podla osobitného predpisu. 1)

8. Ak sito vyZaduje narocnost prostredia alebo ¢innost, ktora sa organizuje
mimo priestorov klubu, zvysi sa pocet zodpovednych pedagogickych
zamestnancov alebo sa zniZi pocet zic¢astnenych deti.

9. Na organizovanie oddychovych aktivit mozno zaradovat do vychovno —
vzdeldvacej Cinnosti klubu sezénne ¢innosti so suhlasom zakonného zastupcu
alebo zastupcu zariadenia.

10. Za vychovno — vzdelavaciu ¢innost v klube zodpoveda povereny veduci
pedagogicky zamestnanec.

11. Pedagogicku dokumentdciu klubu tvoria:

a/ vychovné plany, vychovne osnovy, vychovné standardy
b/ triedna kniha

¢/ osobny spis Ziaka

d/ Skolsky poriadok

e/ plan prace

12.V klube zriadenom ako sucast skoly je pedagogicka dokumentécia podla
odseku 11 pism.d) a e) sucastou pedagogickej dokumentacie skoly.
13. Daliu dokumentéciu tvoria :
a) rozvrh tyzdennej ¢innosti
b) prehlad o rozsahu vychovnej ¢innosti vychovavatelov
c) zapisnice z rokovania MZ / metodické zdruzenie /
d) roény pladn kontrolnej ¢innosti veduceho vychovavatelov
e) spravy z kontrolnej ¢innosti Statnej $kolskej inpekcie
f) evidencia Skolskych urazov deti
g) registraturny plan a registraturny poriadok
h) vyjadrenie zariadenia vychovnej prevencie a poradenstva pre Ziakov so
Specialnymi vychovno- vzdeldvacimi potrebami
i) rozhodnutia riaditela 2)
14. V klube zriadenom ako sucast skoly je dalSia dokumentacia podla odseku 13
pism. b),e), aZ i) sucastou dalsej dokumentacie skoly



§3

(1) Klub je v prevadzke pocas celého Skolského roka pocas pracovnych dni
v tyZdni, od 6,30 hodiny do 17,00 hodiny.

(2) Ak je viacej klubov zriadenych jednym zriadovatelom, zriadovatel vyda
pokyn, 3) ktory z klubov bude v prevadzke pocas prazdnin .

(3) Ziak sa do klubu prijima na zéklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu
alebo zastupcu zariadenia. Ziadost o prijatie do klubu sa podava spravidla
pri zapise do Skoly.

(4) Do klubu sa prednostne prijimaju Ziaci nizSich ro¢nikov zakladnej skoly,
ktori su prihlaseni na pravidelnt dochadzku. Do klubu méze byt prijaty
7iak aj na prechodné obdobie, ktorého dizka sa vyznaéi v rozhodnuti
o prijati.

(5) Do oddelenia klubu sa spolu s ostatnymi Ziakmi, okrem oddelenia klubu
$pecialnej skoly / triedy / a oddelenia klubu vytvoreného zo Ziakov
Specidlnej triedy v zakladnej Skole, zarad'uju najviac traja Ziaci so
Specialnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami. Za kazdého Ziaka so
Specialnymi potrebami sa pocet Ziakov znizuje o dvoch

(6) Rozsah dennej dochadzky ziaka prijatého do klubu a spésob jeho odchodu
sa uvedie v osobnom spise Ziaka. V osobnom spise Ziaka sa uvedu aj
pripadné odchylky v dochddzke a sposobe odchodu, pricom vietky zmeny
oznamuje zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia vychovavatelovi
oddelenia pisomne.

9. PERSONALNE ZABEZPECENIE A ORGANIZACIA
PRACE V SKD

SKD je funkénou sucastou zakladnej $koly. Vychovnu &innost zabezpeduju
kvalifikovany vychovavatelia , v troch oddeleniach.
SKD je v prevadzke denne od 06.30hod do 17,00hod.
/06,30 hod. — 07,50 hod ranna sluzba

16,00 hod —17,00 hod predfiené sluzba,

11,40 hod — 16,00 hod ¢&innost v SKD /.
Kazdy vychovavatel ma vypracovany rozvrh tyzdennej ¢innosti v SKD ,v ktorej budu
obsiahnuté tieto zlozky :
odpocinkova, samoobsluznd, rekreacno- telovychovnd, zdujmova a priprava na
vyucovanie.

10.MATERIALNO — TECHNICKE A PRIESTOROVE
PODMIENKY V SKD

Plynula a kvalitnd ¢innost SKD prebieha v triedach na to uréenych. K dispozicii mame
triedy po skonceni vyucovania a chodby na prizemi, televizor s DVD prehravacom.
Spolupracujeme s kniznicou a CVC. Ziaci vyuZivaju telocvi¢iiu , $kolské ihrisko. Co sa
tyka kabinetu SKD potreba /pravidelnej vymeny hraciek, $portovych potrieb



a didaktickej techniky, radio, poéita¢ pre potreby SKD. Prostriedky zo ZR za posledné dva
roky sa velmi okliestili a tym sa neskvalitnil pobyt Ziakov v SKD.

11.PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE

SKD ma zabezpeéené bezpeéné a zdraviu vyhovujice podmienky na vychovnu ¢innost
Kazdoroéne na zaciatku Skolského roka sa prevadza poucenie Ziakov o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci v SKD.

Pri aktivitach zabezpecuju vychovavatelia bezpecénost a ochranu pri préci

s materidlom im zverenym.

Vychovavatelia vedu Ziakov k dodrZiavaniu bezpecnostnych opatreni, poZiarnej
prevencie , protidrogovej prevencie, Sikany , trestnej ¢innosti a pod.

Kazdoroc¢ne sa kona skolenie zamestnancov Skoly o bezpec€nosti a ochrane zdravia

pri praci, proti poZiaru. Pravidelne su prevadzane predpisané kontroly a

revizie z oblasti bezpecnosti ako i odstrafiovani nedostatkov zistenych pri reviziach.

12. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZIAKOV

Vychovavatelia hodnotia u Ziakov :

» Ako zvladli danu vychovnu problematiku
» V ¢om maju nedostatky

» Kde maju rezervy

» Aké su ich pokroky

Spo6sob hodnotenia
e Slovné

Hodnotenie Ziakov sa uskutoCnuje priebeine. Uskutoénuje sa v rdmci vychovnej
¢innosti. Dba aby Ziaci hodnotenie nerozdelovali na Uspesné a neuspesné.
Hodnotenie sa uskutoc¢nuje na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych sa
sleduje vyvoj Ziaka ako i potreby Ziakov SP triedach .



13. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV SKOLSKEHO ZARIADENIA

Kritéria hodnotenia vychovavatelov k Ziakom:

Vie diagnostikovat vyvinové a individudlne charakteristiky Ziakov.

Vie vychovne motivovat.

Rozvija vyssSie Urovne poznavania Ziakov /logika , myslenie, tvorivost/.
Rozvija zrucnost Ziakov / samostatnost, zodpovednost, sebatcta/.
Rozvija socidlne zrucnosti Ziakov / empatia, spolupraca , komunikacia /.
Pristup k Ziakom individudlne, pomaha im so Specidlnymi potrebami .
ReSpektuje ndzory Ziakov, podporuje ich vyjadrovanie.

YVVVVYVYVYYVYYVY

Kritéria hodnotenia vychovavatela vo vztahu k edukaénému procesu :

Vie urcit vychovné ciele vo vazbe na vychovné osnovy.

Vie vybrat obsah vychovy, metddy, normy na zvolené ciele.

Vyuziva zazitkovu vychovu a iné formy socialnej vychovy.

DodrZiava pravidla hodnotenia Ziakov, hodnoti priebeZzne a pokrok Ziaka.
Vie urcit kritéria hodnotenia a sumativne hodnotit Ziaka.

Vytvara dobru klimu v triede.

Vie riesit konflikty v triede.

Je zZiakmi akceptovany, ma prirodzenu autoritu.

VVYVYVYVYYVYYVYY

Kritéria hodnotenia vychovavatela vo vztahu k seba rozvoju :

Dokaze hodnotit a reflektovat svoj vychovno-vzdelavaci proces.
Pozna svoje silné a slabé stranky.

Vie efektivne komunikovat.

Vie organizovat a planovat.

Dokaze nové vedomosti implementovat vo vychovnom procese.
VyuZiva IKT v profesijnom rozvoji a vychovnom procese .
Podiela sa tvorbe alebo realizacii projektov.

VVYYVYVYYVY

Kritéria hodnotenia vychovavatela vo vztahu k normam a pracovnému spravaniu.

» Vedie pedagogicku dokumentiaciu.

» Dodrziava zakonnik prace, vnutorny poriadok skoly, bezpeénost a ochranu
zdravia pri praci, pracovny cas.

» Zucastnuje sa pracovnych a pedagogickych porad.

» Podiela sa na organizovani a realizacii aktivit / kruzky, akadémie... /



14.KONTINUALNE VZDELANIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV

Vychovavatelia sa vzdelavaju studiom odbornej literatury, casopisov, Ucastou na
vzdeldvacich podujatiach organizovanych
programov.

15.VYCHOVNE STANDARDY

Nadvazuju na vzdeldvacie Standardy v Skole. Ur€uje sa v nich sibor poZiadaviek na
vedomosti, zruénosti a schopnosti, ktoré maju Ziaci ziskat, na vzdelavani v skole.

Deliasana:

v

v

MPC ako aj dalSich vzdeldvacich

Vykonné standardy, ktoré urcuju kritéria obsahovych Standardov. Su to
cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut Ziak na konci pobytu v SKD.

Obsahové standardy, ktoré urcuju vedomost, zru¢nost alebo schopnost, ktoru
ma dieta ovladat a ktori ma vediet aj prakticky pouzivat.

Vzdeldvacia oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatné pisat Ulohy

Rozvijanie slovnej zasoby,
jazykolomy , zmyslové hry, didaktické
hry, doplriovacky

Ziskavat nové poznatky a informacie

Citanie a reprodukcia textu, technika
ucenia

Poznavat efektivne spdsoby ucenia

Praca s informacnymi zdrojmi, Citanie
s porozumenim, sebavzdelavanie

Byt otvoreny ziskavat nové poznatky
a informacie

Spoloéensko —vedna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost,
dodrziavanie skolského poriadku,
pozitivna atmosféra v SKD

Spolurozhodovat o Zivote a aktivitach
v skupine

Silné a slabé stranky , trpezlivost, ako
zvladnut hnev, pochopit inych,
sebalcta

Ovladat jednoduché zruénosti,
sebahodnotenie, seba motivacia a
empatia

Nasa obec, histdria a sicasnost,
Slovensko — moja vlast

Prejavovat hrdost k vlasti. Vazit si
narodné a regionalne tradicie

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné
rozpravanie o rodine, prejavy ucty
k ludom, co je tolerancia

Prejavovat uctu k rodi¢om a starsim
[udom, vazit si rovesnikov

Vulgarizmy, slang, gesta, spoluzitie

Rozlidovat kultirne a nekultdrne




bez nasilia

prejavy v spravani sa

Praca s pocita¢om, komunikacia
s internetom

Vyuzivat vSetky dostupné formy
komunikacie

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog

Vypocut si opacny nazor

Pracovno — technicka oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Praca s roznym materidlom,
netradi¢né postupy, rozvoj jemnej
motoriky, manipulacné zrucnosti

Rozvijat zaklady manualnych
a technickych zruénosti

Sebaobsluha, poriadok v lavici,
oddeleni, $atni v jedalni

Kultivovat zakladné sebaobsluzné a
hygienické navyky, stolovanie

Priprava na vyucovanie, splnenie
ulohy, presnost a Cistota prace

Rozumiet vyznamu osobnej
zodpovednosti za vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu
k spoluziakom, hrdost na spolo¢ny
vysledok prace

Vediet spolupracovat so skupinou

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe
jednoduchych projektov

Maska na karneval, maketa-mesta,
starostlivost o skalku

Esteticko — vychovna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Uprava oddelenia, vyroba ozdéb,
Uprava zovnajska

Prejavovat pozitivny vztah k estetickej
Uprave prostredia

Nacvik piesni, basni a riekaniek

Rozvijat talent a Specifické schopnosti

Hudobno- pohybové hry

Naudit sa spajat hudbu s pohybom

Priprava kultdrnych programov —
podla skupiny

Podielat sa na priprave kultirnych
podujati v skupine

Pocuvanie hudby , pozeranie
rozpravok cez pocitac, vytvarné
prace

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu,
vediet vnimat krasu

Kultdrne pamiatky v obci, meste ,
[udové zvyky, histéria a dnesok

Prejavovat Uctu ku kultirnym
hodnotam

Prirodovedno- environmentdalna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Pozorovanie prirody, fauny a fléry.
Zmeny v prirode

Poznat zakladné principy ochrany
Zivotného prostredia

Starostlivost o kvety, prirodu a okolie
Skoly, zber papiera, triedenie odpadu

Uplatriovat zruc¢nosti pri jednoduchej
¢innosti na tvorbe a ochrane
Zivotného prostredia




Telovychovna a Sportova

Obsahovy Standart Vykonny Standard
OtuzZovanie, relaxacné cvicenia, Schopnost pravidelného pohybu a
skupinové hry, Sportové discipliny cvicenia

Kolektivne loptové hry, vybijana,
futbal, floorbal, prechadzky

Relaxovat s cvi¢enim

Stafetové hry, sutaze druistiev

Rozvijat $portovy talent a schopnosti
Ziaka

Telovychovné chvilky, hygiena ruk,

vetranie

Ovladat zakladné hygienické navyky

Stravovacie navyky, pitny rezim,

odpocinok, obliekanie podla ro¢ného

obdobia

Uvedomovat si zakladné principy
zdravého Zivotného Stylu

16.VYCHOVNE OSNOVY

Vychovné osnovy su sucastou vychovného programu. SU vypracované najmenej v
rozsahu ustanovenom vychovnym $tandardom SKD.

Su vypracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Obsahuju vychovno-

vzdeldvaci

ciel,

obsah dinnosti

a vymedzuju pocet vychovno - vzdelavacich

Cinnosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie Skolského roka.

Vzdeldvacia oblast

Vychovno Obsah Metddy, Pocet
vzdelavaci formy vvC
ciel
Rozvijat Domace Individudlny | 90
autonédmnost | ulohy pristup,
Vv priprave tréning,
na motivacia
vyucovanie vysvetlenie
Zabavné
didaktické hry
Rozvijat Techniky Individualny | 30
efektivne ucenia, ako sa | pristup,
sposoby ucit, rozvijanie | motivacia,
ucenia sa vedomosti, povzbudenie,
¢itanie textu, motivacné
reprodukcia hodnotenie.
pribehu Modelové
situacie,

prezentacia




Ziskat nové Praca Individudlny 15
poznatky a s informacnymi | pristup,
informacie zdrojmi, Citanie | aktivacia
s porozumenim | Brainstorming
pracas rieSenie
encyklopédiou | novych uloh.
prezentdcia
Rozvijat Rozvijanie 30
ziskané slovnej zasoby,
poznatky jazykolam,
zmyslové hry
dopliiovacky
didaktické hry
Spoloéensko — vedna oblast
Vychovno Obsah Metody Pocet
vzdelavaci formy vvC
ciel
Obhajovat si | Aresivita, Vysvetlenie 3
svVoj nazor aresivne povzbudenie
spravanie Hranie roli,
jednoduché aktivacné hry
techniky
Vypocut si Vedenie Vysvetlenie 3
opacny nazor | rozhovoru, tréning,
diskusia, aktivacné
dialég a hry, hranie
monolég roli
Spolurozhod | Spolupraca, Individualny | 3
ovat o Zivote | zodpovednost, | pristup,
v skupine vytvaranie motivacia,
pozitivnej aktivizacia,
klimy kooperacné
v oddeleni. hry, hranie
Dodrziavanie roli
Skolského
poriadku SKD
Rozvijat Emacie, silné Individudlny | 3
zaklady a slabé pristup,
zruénosti stranky, vysvetlenie,
sebahodnote | trpezlivost, povzbudenie,
nia, zvlddnut hnev, | dramatizacia,
sebariadenia | pozitivne hranie roli,
a myslenie, Uprimnost
empatie sebalcta




Prejavovat Moja rodina, Individudlny
uctu ¢o je domov, pristup,
k rodi¢om, vlastné zazitky | film.rozpravk
starSim rozpravanie a
o domove, hranie roli,
Ucta,tolerancia | vcitovanie
Prejavovat Coje Individudlny
ohladuplnost | predsudok, pristup,
k osobam zo | vztah k detom | vysvetlenie,
zdravotnym | s hendikepom | film,
postihnutim rozpravka
Pochopit Prava Individudlny
vyznam, dietata,ludské | pristup,
[udské prava | prava,sikana, vysvetlenie,
a slobody u diskriminacia konflikty ,hra
deti
Posilnit Slovensko Individudlny
zaklady v Europe, pristup,
hrdosti Slovensko vo vysvetlenie,
k ndrodnej svete, Uspechy | vytvarna
a Statnej Spotovcoy, praca, film
prislusnosti umelcov
Kultivovat Pozdrav, Individudlny
kultdrne podanie ruky, | pristup
navyky poZiadat, vysvetlenie,
a vyjadrovani | odmietnut, tréning,
e sa oslovenie, hranie roli,
stolovanie dramatizacia
Vyuzivat Praca Individudiny
vietky s pocitacom, pristup,
dostupné internetom, tréning,
formy text a grafika prezentdcia,

komunikacie

Brainstormin

g
rieSenie uloh

Rozlisit Vulgarizmy, Individudlny
kultdrne slang, gest3, pristup,

a nekulturne | Spoluzitie bez | vysvetlenie
prejavy v nasilia tréning,
spravani hranie roli,

aktivacéné hry

Vediet Co je konflikt, | Individudlny
samostatne ako vznika, pristup,

a kriticky spravanie vysvetlenie,




riesit podporujuce, | hry
jednoduché a rieSenie,
konflikty dramatizacia
Pomenovat Delba prace Individualny
znaky v rodine, pristup,
harmonickej | vlastné zazitky, | socialne hry,
a Zivot deti v vytvarna
problémovej | rodine praca, film
rodiny

Pracovno — technicka oblast

Vychovno Obsah Metody, Pocet
vzdelavaci formy vvC
ciel

Kultivovat Sebaobsluha, Individudlny | 5

zakladné poriadok, pristup,

sebaobsluzné | vetranie, vysvetlenie,
hygienické umyvanie ruk, | motivacia,
navyky telesna tréning

Vediet si Sebahodnoteni | Individudlny | 5

samostatne e pristup,

vytycit Poznavanie motivacia,

jednoduché réznych povzbudenie

osobné ciele | profesii rozhovor
Denny rezim, hry, exkurzia,
detstvo, vychadzka
dospelost,
staroba

Rozumiet Priprava na Individualny | 5

vyznamu vyucovanie, pristup.

osobnej Splnené ulohy, | rozhovor,

zodpovednos | presnost a tréning,

ti za Cistota prace vysvetlenie,

vykonanu hodnotenie

pracu Vlastna
praca,
projekt

Vediet Kladny vztah k | Individudlny |5

spolupracova | Spoluziakom, pristup,

t so skupinou | hrdost, motivacia,
spolocny spolocné
vysledok prace | podujatia,

sutaz

Ziskat Praca s roznym | Individuadlny |5

zaklady materidlom, pristup,




manudlnych | Netradi¢né povzbudenie,
a technickych | pracovné tvoriva
zruénosti postupy, dielna,
jemna krazok,
motorika, vlastnd
spoluprdca praca,
Ziskavat Varenie, Individudlny | 5
zaklady pecenie, jedlo, | pristup,
zruénosti poriadok, seba | tréning,
potrebnych obsluzné vystava
pre prakticky | ¢innosti
Zivot
Ziskat Maska na Individudlny | 5
zakladné karneval, pristup
zruénosti kalendar ainé | vysvetlenie,
v tvorbe navrhy v vlastna
jednoduchyc | oddeleni praca,
h projektov prezentacia
Esteticko — vychovna oblast
Vychovno Obsah Metddy, Pocet
vzdelavaci formy vvC
ciel
Posilnit Uctu Navsteva kina, | Individualny 5
ku kultirnym | galérie, pristup,
hodnotam muzea, vysvetlenie,
v blizkom kultdrnych ukazka
okoli pamiatok
v obci
aregione,
[udové tradicie
Zvyky povesti, | Film, 5
miestne rozpravka,
noviny, dramatizacia,
historia a sutaz,
dnesok vychadzka
Rozvijat Zaujmova Individualny 5
zaklady ¢innost, pristup,
tvorivych priprava motivdcia,
schopnostia | kulturneho povzbudenie,
zruénosti vystupenia Brainstorming
Prejavovat Uprava triedy, | Individudlny 5
pozitivny netradi¢né pristup,
vztah ozdoby, motivacia,
k jednoduchej | Uprava povzbudenie,
estetickej zovnajska tvoriva dielna




Uprave

prostredia
Podielat sa na | Velka noc, Individuadlny |5
priprave Den matiek, pristup,
kultdrnych Vianoce motivacia,
podujati v povzbudenie,
skupine besiedka
Objavovat Tematicka Individuadlny |5
a vnimat vychadzka, pristup,
krasu pozorovanie, povzbudenie,
v beZznom nahravka, pozorovanie,
Zivote vlastna ilustracia

skusenost

Prirodovedno — environmentalna oblast

Vychovno Obsah Metody Pocet
vzdelavaci formy vvC
ciel
Pochopit Podstata Individualny | 18
vyznam zdravia, pristup,
dodrzZiavania | zodpovednost | vysvetlenie,
zakladnych za svoje hranie roli,
zasad zdravej | zdravie, pri¢iny | dramatizacia,
vyZivy ochorenia, film, beseda,

raciondlna sutaz

strava,

potravinova

pyramida
Poznat Stravovacie Individualny | 17
zakladné navyky, pitny pristup,
principy rezim, prva vysvetlenie,
zdravého pomoc, film, beseda,
Zivotného obliekanie rozpravka,
Stylu podla ro¢nych | sutaz

obdobi




Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast

Vychono Obsah Metody, Pocet
vzdelavaci formy vvC
ciel
Rozvijat Prechadzka, Individudlny |9
schopnost plavanie, pristup,
relaxovat bicyklovanie, motivacia,
pravidelnym | kolektivne tréning,
cvicenim a Sportové hry povzbudenie
pohybom
Pochopit OtuZovanie, Individudlny |9
vyznam relaxacné pristup,
pravidelného | cvicenia, vysvetlenie,
pohybu a netradi¢né tréning
cvi¢enia Sportové

discipliny a hry
Rozvoj Zaujmova Individudlny |9
Sportového ¢innost, futbal, | pristup,
talentu basketbal, motivacia,
a jeho stolny tenis, tréning
schopnosti florbal ainé
Pochopit Co je nikotin, | Individudlny |9
Skodlivost fajéenie, pristup,
fajéenia, alkohol, vysvetlenie,
alkoholu civilizacné film, beseda s
ainych drog | choroby odbornikom

17.HLAVNE ULOHY VYCHOVNO - VZDELAVACE)
CINNOSTI SKD

Konkretizacia hlavnych Gloh vychovno — vzdeldvacej ¢innosti SKD vyplyva z
organizaénych pokynova MSVVa$S SRa zriadovatela pre prisluiné

Skolské roky.




18. VNUTORNY PORIADOK SKD

Uvodné ustanovenia

Skolsky Klub deti pri ZS Starozagorska 8 Kosice, /dalej len ,SKD*/, podla Zakona ¢&. 245/2008 Z. z.
0 vychove a vzdelavani /d’alej ,,Skolsky zakon/ a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zabezpetuje pre deti,
ktoré plnia povinnu $kolski dochadzku na zakladnej Skole nendroénii zaujmovu Cinnost' podla vychovného
programu $kolského zariadenia zamerana na ich pripravu na vyuCovanie a na uspokojovanie a rozvijanie
ich zaujmov v ¢ase mimo vyucovania a v ¢ase $kolskych prazdnin (§3 ods. 2 Vyhlagky MS SR ¢&. 306/2009 Z.z.
0 skolskom klube deti, skolskom stredisku zaujmovej Cinnosti, centre vol'ného ¢asu, Skolskom hospodarstve
a stredisku odbornej praxe /dalej len ,,Vyhlaska o SKD*/).

SKD poskytuje vychovu a vzdelavanie ziakom klasickych - beznych tried, Ziakov $pecialnych tried
S naru$enou komunika¢nou schopnost'ou i ziakom so sluchovym postihnutim.

SKD sa ¢leni na oddelenia podla veku deti, pri¢om ich podet v oddeleni uréi riaditel’ $koly po schvaleni
zavaznych ukazovatelov zriad'ovatelom Skoly — mestom KoSice na prislusny Skolsky rok. Pocet deti v
oddeleniach pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je rovnaky ako v triedach, v ktorych
sa vzdelavajii (§29 ods. 5 a §114 ods. 2 Skolského zakona; §5 ods. 2 Vyhlasky MS SR ¢&. 322/2008 o $pecialnych
Skolach).

Do oddelenia klubu sa spolu s ostatnymi det'mi, okrem oddelenia klubu $pecidlnej Skoly a oddelenia klubu
vytvoreného zo ziakov $pecialnej triedy v zakladnej Skole, zarad’ujli najviac traja ziaci so §pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Za kazdého ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pocet deti v
oddeleni znizuje o dvoch (§3 ods. 5 Vyhlasky o SKD).

SKD pracuje podla vychovného programu, ktory vypracavaju vychovavatelia SKD, schval'uje a vydava
riaditel’ Skoly.

V Struktire &innosti SKD ide o cielavedomé a planovité vychovné pdsobenie na osobnost’ dietata, S0
zameranim na rozvoj jeho kladnych vlastnosti, vSel'udskej a moralnej vychovanosti, slusnosti, rozvoj
stravovacich, zdravotnych a hygienickych navykov, rozvoj zru¢nosti a schopnosti formou zaujmovych a
telovychovnych cinnosti, podporu osvety a prehlbovanie vedomosti ziakov. Organickou stcastou je plnenie
Specifickych socialnych cinnosti a to organizovanim stravovania ziakov, oddychu a relaxacie, spontannej
&innosti, hier a vykonom nevyhnutného pedagogického dozoru pri ¢innostiach pocas pobytu deti v SKD.

Cinnost SKD je organizovana v samostatnych oddeleniach, rozdelenych podl'a veku alebo $pecifickych
zaujmov deti v zaujmovych krazkoch. SKD sa spolupodiela na podujatiach ZS, vychovavatelia vstupuju do
vyucovacieho procesu, spolu s triednym ucitelom organizujii mimotriednu a mimoskolskt ¢innost’.

SKD organizuje tiez vlastné celoklubové podujatia pre vietky deti, alebo oddelenia jedného roénika.
O takychto podujatiach vychovavatelia informuju rodi¢ov vopred, najmé v pripade, e odchod dietata zo SKD
je v rozpore s hodinou ukonéenia podujatia. Pri dostatoénom zaujme deti SKD zabezpecuje prazdninovi &innost
po dohode so zriad’ovatel'om.



Clanok 1.

Riadenie a organizicia SKD

1. Skolsky klub deti (SKD) riadi riaditel’ $koly, v prenesenej pravomoci poverena zastupkyia riaditel’a §koly.
2. Riaditel’ skoly urcuje pocet oddeleni podl'a poctu prihlasenych ziakov.

3. Vniitorny poriadok SKD je vypracovany na zaklade vyhlasky MS SR &. 306/2009 Z. z 0 §kolskom klube
deti, $kolskom stredisku zaujmovej &innosti, centre volného casu, Skolskom hospodarstve a stredisku
odbornej praxe.

4. Cinnost SKD je zamerana na putavé a pestré aktivity oddychového, rekreaéného, relaxaéného, zaujmového
charakteru a pripravu na vyucovanie, ktora sa riadi vypracovanym a schvalenym planom ¢innosti SKD, z
ktorého sa vypracovavaju tyzdenné plany Cinnosti.

5. Vychovavatelia SKD st ¢lenmi metodického zdruzenia, ktoré usmeriiuje vediici MZ SKD. St &lenmi

pedagogickej rady skoly. Veduci MZ sa zGcastiiuje porad skoly, pomaha organizacne zabezpecovat' denny
chod SKD. Zodpoveda za spravnost’ vedenia dokumentacie SKD.

Clanok II.

Dokumenticia SKD

V SKD sa vedie tato dokumenticia:

Vychovné plany, osnovy a Standardy, ktoré s suc¢astou Vychovného programu skoly;

Triedna kniha;

Osobny spis dietat’a;

Vnutorny poriadok Skoly;

Plan préace;

Rozvrh tyzdennej ¢innosti;

Prehl’ad o rozsahu vychovnej ¢innosti;

Zapisnice MZ;

Roény plan kontrolnej ¢innosti vediuceho pedagogického zamestnanca;

Vyjadrenia zariadenia vychovnej prevencie a poradenstva pre ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami;

e  Rozhodnutia riaditel'a Skoly podla §5 ods. 6 zakona ¢. 596/2003 Z.z. o §tatnej sprave a skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Clanok II1.

Prevadzka SKD

1. SKD je v prevadzke spravidla cely $kolsky rok okrem dni pracovného pokoja a §tatnych sviatkov, denne od
6.30
hod. do 17.00 hod.

2. Rezim SKD: 5
6.15 hod. - 7.40 hod. prichod do rannej SKD
7.40 hod. odchod ziakov do tried

11.40 hod. - 13.45 hod.  obed podrla rozpisu, oddychovo rekrea¢na ¢innost’, hry na oddeleni,



13.45 hod. - 15.00 hod.  zaujmova Einnost- SVOV, EVOV, TVOV, PTOV, PEOV
15.00 hod. —15.10 hod.  olovrant

15.10 hod. - 16.00 hod.  priprava na vyucovanie — didaktické hry

16.00 hod.- 17.00 hod.  dlha sluzba SKD, hry

. Rodi¢ si vybera dieta z SKD do 17.00 hod., pri nepredvidanych okolnostiach/vynimoénych udalostiach po
kontaktovani rodica vychovavatel'om - az do 18.00 hod.

Clanok IV.

Zarad’ovanie Ziakov do SKD

. Ziaci sa do SKD zarad'ujii vzdy na jeden $kolsky rok na zaklade pisomnej prihlagky (zapisny listok) podanej
ich zakonnym zastupcom najneskor do 30. jina predchadzajiceho skolského roka.

. Ziaci 1.ro¢nika sa do SKD zapisuju predbezne pri zapise do 1.roénika. Upresnenie prihlasok je mozné do 15.
septembra zacinajiceho Skolského roka.

. O zaradeni do SKD rozhoduje riaditel’ $koly, v prenesenej pravomoci poverena zastupkyha riaditel’a §koly.

. Oddelenie SKD sa zriad'uje, ak sa prihlasi najmene;j 15 Ziakov na pravidelnu dochadzku. Zrusi sa, ak ich podet
klesne pod 12.

. Ziaci sa do oddeleni zarad’'uji podl'a veku a ro¢nikov a do zaujmovych ttvarov podl'a osobného zaujmu
diet'at’a o jednotlivé kruzkové ¢innosti. Oddelenia mézu pracovat’ aj so ziakmi z réznych roénikov

. Do SKD mozno zaradit’ aj Ziakov na prechodné obdobie.

Clanok V.

Dochadzka ziakov

. Rozsah dennej dochadzky Ziaka, sposob a &as jeho odchodu domov, pripadne zaujmovu ¢innost’ mimo SKD
uvedie rodi¢ v zéapisnom listku. Zmeny v dochadzke je povinny oznamit' zdkonny zastupca pisomne a v
zapisnom listku ich aktualizuje vychovavatel’ka SKD.

. Ziak, ktory ma v zapisnom listku uvedeny odchod domov s rodinnym prislusnikom, moze byt z SKD
uvolneny sam len na zaklade pisomnej Ziadosti rodicov.

. Aby sa nenarusala vychovna a vzdelavacia ¢innost, ziak moze byt z SKD uvolneny do 14.00 alebo aZ po
15.00.

. Za prichod dietata do ranného klubu deti, ktory je v prevadzke od 6.30 hod. do 7.40 hod. zodpovedaju
rodicia.

. O 7.40 hod. ziaci v sprievode vychovéavatela odchadzaju z rannej SKD do svojich tried. Zodpovedny
vychovavatel’ deti odovzda sluzbukonajucemu ucitel’ke alebo triednej ucitel’ke.

. Ziaka mozno v priebehu 8kolského roka prihlasit do SKD alebo odhlasit vzdy 3 dni pred ukonéenim
mesiaca.

. Vychovavatel uvol'ni ziaka z SKD len na zaklade pisomného ozndmenia zakonného zastupcu ziaka.



Clanok VI.

Vychovna a vzdelavacia ¢innost’

Vychovnt a vzdelavaciu innost’ SKD vykonavaji pedagogicki zamestnanci - vychovavatelia. Ziakov veda k
samostatnosti, disciplinovanému spravaniu a kultirnemu stravovaniu sa v $kolskej jedalni (SJ).

Vychovna a vzdelavacia ¢innost SKD je zamerana na &innost oddychového, rekreacného, relaxaéného a
zaujmového charakteru a na pripravu na vyucovanie, ktora sa uskutoé¢iuje v oddeleniach SKD.

Zaujmova c¢innost’ sa uskutoc¢iiuje v oddeleniach podl'a tyzdenného rozvrhu ¢innosti v tom ktorom oddelenti,
pricom sa umoziuje Ziakom ucast’ aj na d’al§ich formach zaujmovej ¢innosti mimo $koly.

V oblasti rekreaéného a relaxacného charakteru — vychddzkami, Sportom, pohybovymi hrami umoziuje
ziakom stravit’ ¢o najviac vol'ného ¢asu pohybom na €erstvom vzduchu a na zaujmovt a rekreac¢nu ¢innost’
SKD sa mézu vyuzivat aj $pecidlne ucebne, telocviéiia, heriia, skolsky dvor a iné objekty skoly.

V ramci SKD sa organizuju rozne kulturne a iné podujatia.

V ¢ase urenom na pripravu na vyucovanie, po dohode s rodiémi, si ziaci podla pokynov starostlivo
vypractvaju ulohy, opakuju ucivo, nevyrusuji ostatnych pri praci.

Sucastou vychovno-vzdelavacie ¢innosti SKD je stravovanie Ziakov. Ziaci prichadzaji do jedalne &isti,
slusne sa spravaju a spravne stoluji. Po skonceni obeda celé oddelenie odchadza spolo¢ne. Poplatok za stravu

platia rodicia v zmysle pokynov veducej Skolskej jedalne.

. Na ¢Cinnosti SKD sa vyuzivaju prispevky ZRS, predovietkym na Sportovii a zaujmovu
¢innost.

Clanok VII.

Starostlivost’ o zdravie a bezpecnost’ Ziakov

Za bezpeénost’ Ziakov podas celého ich pobytu v SKD zodpovedny vychovavatel’/-ka.
Prechod Ziakov do SKD v ramci $koly zabezpe&uje vychovavatel’/-ka, pripadne zastupujuca uditel’ka.

Ak su vytvorené oddelenia z viacerych tried, zabezpecuje prechod ziakov po dohode s vychovavatelom
ucitel’ka, ktora ma poslednt vyucovaciu hodinu.

Pocas konania popoludiajsicho vyuCovania, vratane nabozenskej vychovy, vyucujlci preberaju deti od
vychovavatel'a/-ky do svojej zodpovednosti a po skonéeni podl'a dohody s rodiCom dietata uvoltiuju ich
domov alebo odovzdavaji vychovavatelovi.

Pri hréach a inych ¢innostiach je vychovévatel’ povinny preukéazatelne /zapisom do triednej knihy/ poucit’
ziakov o bezpecnosti.

Pri cinnostiach organizovanych mimo objektu Skoly méze mat’ vychovavatel' najviac 25 deti. Ak si to
vyzaduje narocnost’ prostredia alebo vykon c¢innosti, urci riaditel’ Skoly alebo jeho zastupkyna vyssi pocet
pedagogickych pracovnikov alebo nizsi pocet Ziakov.

V pripade urazu poskytne vychovavatel'/-ka prvi pomoc, ozndmi ho vedeniu $koly a napiSe o fiom zaznam.
Pre ucely rychlej zdravotnickej pomoci ako aj pre urgentné upovedomenie rodi¢ov je v kancelarii sluzobny

telefon.

. Nosenie drahych a nebezpeénych predmetov do SKD nie je povolené.



9.

10.

11.

12.

13.

14.

Ziaci maji mat’ svoje osobné veci (vrchné o3atenie -bundy, kabaty, prezuvky, topanky) oznaéené pre pripad
neumyselnej vymeny alebo odcudzenia.

Pri vychadzkach, vyletoch a inych podujatiach mimo objektu SKD zodpoveda za deti vychovavatel'/-ka az do
ich rozchodu pred objektom SKD.

Z miesta konania moze byt ziak uvolneny len na zédklade pisomného suhlasu rodicov.

Ak zisti vychovavatel’ u ziaka nevol'nost, teplotu a pod., upovedomi o tom rodi¢ov.

Vychovavatelia st povinni priebezne monitorovat zmeny v spravani dietata, podla potreby st povinni
informovat’ zakonnych zastupcov dietata a vedenie Skoly. Spolupracuju s triednou ucitel’kou, vychovnym
poradcom skoly a $kolskou psychologickou.

V zaujme zachovania bezpeénosti a zdravia vietkych Ziakov v SKD musi byt’ spravanie kazdého Ziaka pocas
celého jeho pobytu v SKD plne v stlade s pravidlami VPS. Kazdy ziak je povinny reSpektovat’ a riadit’ sa

pokynmi vychovavatela. V pripade opakovaného porusovania a nereipektovania VPS v SKD méze byt’ ziak
z SKD vylucéeny.

Clanok VIIL.

Prispevok na tihradu za pobyt Ziaka v SKD

Vysku mesa¢ného prispevku na &iastoéni thradu ndkladov na &innost’ SKD (d’alej len ,,prispevok®) vo vyske
11,00 € urcil v sulade s §114 ods. 6 Skolského zakona zriad’ovatel’ — Mesto KoSice, a to Vseobecne zaviznym

v

nariadenim ¢. 103 s platnostou od 01.10.2008 v zneni neskorSich zmien a doplnkov (§10 ods. 1 jeho
platného znenia).

Prispevok sa plati nezavisle od ¢asu a poétu dni, ktoré dieta stravi v SKD.

Ak rodi¢ odhlasi dieta z SKD v priebehu mesiaca, nema nérok na vratenie alikvotnej ¢iastky prispevku.
Prispevok musi byt $kole zaplateny do 10. diia v mesiaci. Rodi¢ je povinny platit’ prispevok nacas.

Prispevok rodicia realizuji mesacne priamou platbou.

Ak nebude prispevok uhradeny, bude rodi¢ po 15. dni v mesiaci na tiito skutocnost’ pisomne upozorneny.
Prispevok v Skolskom klube deti sa neuhradza za ziaka, ak zakonny zastupca ziaka o to pisomne poziada
zriad'ovatel’a cez riaditel'a Skoly a predlozi mu doklad o tom, Zze je poberatelom davky v hmotnej nudzi

a prispevkov k davke v hmotnej nudzi.

Pokial’ zakonny zastupca Ziaka neuhradi stanoveny prispevok za pobyt Ziaka v SKD a boli vyuzité vSetky
primerane dostupné spdsoby na zabezpecenie thrady, rozhodne vedenie Skoly a SKD o vyradeni ziaka z SKD.

Clanok IX.

Prava a povinnosti diet’at’a a jeho zakonného zastupcu

Oboznamit sa a dodrziavat Vnitorny poriadok $koly a SKD.

Poskytnut’ vychovavatel'ovi/-ke pred nastupom dietata do SKD jeho osobné tidaje, informéacie o zdkonnych
zastupcoch/ rodicoch dietata a uhradit’ stanoveny poplatok. V pripade zmeny dohodnutého terminu odchodu
zo Skoly predlozit’ doklad o zmene podpisany rodi¢om. Pisomne vyznacit, ¢i dieta bude odchadzat’ zo Skoly
samostatne, alebo v sprievode inej opravnenej osoby. Rovnako pisomne oznadmit’ kazdy mimoriadny odchod
dietata. Na telefonické poziadanie nesmie byt dieta zo SKD uvolnené. Sprostredkované odkazy cez
mobilné telefony deti nebudu akceptované. Rodi¢ je povinny upozornit na okruh osob, ktoré nesmu


http://www.kosice.sk/vzn.php?id=111

vyzdvihnat' dieta zo SKD. Rodicia akaji svoje deti vo vestibule 8koly pri $atniach. Deti odchadzaji zo SKD
do 14,00 hod., potom po 15.00 hod. a d’alej v polhodinovych intervaloch do 17.00 hod. Cakanie deti na
rodi¢ov pred budovou $koly sa povazuje za samostatny odchod dietata zo SKD bez sprievodu dospelého.
Takyto odchod dietata zo SKD musi byt vopred pisomne dohodnuty. Ak dieta opakovane ostiva v SKD po
dobe otvorenia SKD t.j. po 17:00 hod. z dévodu jeho nevyzdvihnutia zdkonnym zastupcom, bude tento fakt
oznameny na prislunom oddeleni Uradu préce, socialnych veci a rodiny.

3. Dieta ma pravo na individualny pristup reSpektujtci jeho vek, zaujmy, schopnosti a moZnosti, nadanie a jeho
zdravotny stav v stlade s reSpektovanim Prava povinnosti dietata, ziaka, rodica (zdkonného zastupcu) a
Skoly.

4. Rodi¢ je povinny oboznamit’ vychovavatel'a o zdravotnom stave diet'at’a, vratane kratkodobych zdravotnych
oslabeni. Ak diet’a ochorie pocas diia v SKD, rodi€ si ho vyzdvihne zo SKD v ¢o najkratSej dobe po prevzati
oznamenia o jeho zlom zdravotnom stave.

5. Dieta alebo rodi¢ informuje vychovavatela o ucasti dietata v zaujmovych krizkoch, na ktoré je potrebné
jeho uvolnenie zo SKD. V pripade, ze ide o Cinnosti organizované mimo $koly, musi byt vyZziadanie
0 uvolnenie dietat’a na takéto ¢innosti dohodnuté pisomne s podpisom rodica.

6. Dieta ma pravo na uctu k vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti.

7. Nerespektovanie pokynov vychovavatela zo strany diet'ata, agresivne spravanie sa voci spoluziakom, alebo
konanie, ktorym moézZe ohrozovat’ vlastni bezpecnost’, bezpecnost’ spoluziakov, alebo pedagdéga, mdézu mat’
za nasledok vylucenie dietat’a z niektorych ¢innosti SKD alebo zo SKD, najmé ak by tym mala byt zaistena
jeho bezpecnost’ alebo bezpecnost’ spoluziakov. O vyluceni dietata zo SKD rozhodne riaditel’ skoly po
predchadzajucej konzultacii v pedagogickej rade. Umiestnenie dietat’a v SKD nie je narokovatel'né.

8. Zakonny zastupca dietata zodpoveda za Skody, ktoré jeho dieta spdsobilo zjavnym porusenim alebo
ignorovanim vnutorného poriadku, hrubym porusenim discipliny, alebo nereSpektovanim usmerneni
vydanych vychovavatel'om SKD.

9. Dieta alebo zédkonny zastupca ma pravo a povinnost’ informovat’ riaditel’'stvo Skoly o pripadoch, kedy doslo k
poruseniu prav dietata alebo vnutorného, ¢i pracovného poriadku zo strany vychovavatela, alebo z
ohrozeniu zdravia, hygieny, bezpecnosti telesného a dusevného zdravia alebo moralneho vyvinu diet’at’a.

10. Zakonny zastupca dietata ma svojim konanim podporovat’ jednotu vychovného pdsobenia §koly a rodiny.

Stcastou tohto usilia je ucast’ rodi¢a v pomoci $kole a zariadeniu SKD, jeho tcast’ na zasadnutiach rady
rodicov a pravidelné informovanie sa o vychovnych a vzdelavacich vysledkoch dietata.

Clanok X.

Vztah k uZ vydanym vniitornym predpisom

1. Tento Vnutorny poriadok zrusuje Vnutorny poriadok SKD, tginny od 01.09.2011.

Clanok XI.

Uéinnost’

Tento Vnutorny poriadok nadobtida platnost’ a i¢innostou ditom 19.03.2015.
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