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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti zakladnej skoly
za Skolsky rok 2022/23

Titul, meno a priezvisko riaditela Skoly : PaedDr. Alexander Suchan
Nastup do funkcie riaditela na tejto Skole: 1. 9. 2009

Nazov skoly (aj ¢estny nazov) a uplna adresa skoly:

Zakladna $kola Starozagorska 8, KoSice Starozagorska 8, 040 23 KosSice
Okres: Kosice Il Prislusnost’ skoly k skolskému uradu: Mesto KoSice
Telefon : 055/6419 217 fax : 0556419230 e-mail : skolstvo@kosice.sk

Webova stranka skoly : www.zsstarozagorska.sk
Cestny nazov $koly udeleny (datum): —
Vznik Skoly: podla zriadovacej listiny: 1. 7. 1995

Z kroniky Skoly: prehlad riaditelov na Skole od vzniku + Sk. roky (napr.: 1985/86 — 1991/92)

PaedDr. Jan Stanko 1990/1991 — do 17. oktébra 1995
Mgr. Anna Hancova od 18. oktdbra do 2. novembra 1995 poverend do menovania nového riaditela
Mgr. Milan Tomko od 3. novembra 1995 - 2008/2009

PaedDr. Alexander Suchan 2009/2010 — a dalej
Statistické tidaje o zakladnej $kole k [30. 6. 2023
pocet vsetkych tried ZS spolu: 17 ztoho v 1.-4.roé.: 8

v5.-9.r0¢.: 9

pocet vSetkych Ziakov ZS spolu: 242 /+3 v LVS/ ztoho v1.-4.ro¢.: 107 /+3 LVS/
v5.-9.ro€.: 142

pocet Specialnych tried: 8 v nich pocet ziakov: 72
pocet tried nultého ro¢nika : 0 v nich pocet ziakov : 0
pocet oddeleni SKD: 5 Vv nich poéet ziakov: 97

pocet zaclenenych (integrovanych) Ziakov v beZnych triedach: 19

pocet ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia z celkového poétu ziakov ZS: 0
pocet romskych Ziakov z celkového poétu ziakov ZS: 24

pocet romskych ziakov zo sociélne znevyhodneného prostredia: 0

podet Ziakov 1.- 9. roénika ZS navstevujucich ZUS: 6

pocet vymeskanych hodin spolu za cely rok: 36 950 priemer na ziaka: 152,68

z toho neospravedinenych hodin za cely rok : 133 priemer na ziaka: 0,55
pocet znizenych znamok zo spravania na konci roka: 2.st.:3 3.st:1 4.st.:0

pocet udelenych pokarhani riaditefom Skoly na konci roka: 4 pochval riad. Skoly: 10

pocet prospievajucich ziakov spolu: 226 neprospievajucich spolu: 9



* pocet neklasifikovanych ziakov spolu: 7
* pocet Ziakov 5. = 9. ro€. so samymi jednotkami: 13

* potet utitelov vritane riaditela $koly a ZRS: fyzicky stav: 26 prepocitany stav: 21,48

* podet asistentov ugitela v ZS: 7,5 ztoho: pre Ziakov so zdravotnym postihom: 7,5  osobny

asistentov: 2

* poéet vychovavatelov SKD : 5 fyzicky stav: 5 prepoditany stav: 4,89

* poéet pedagogickych zamestnancov, ktori nespinaju kvalifikaéné predpoklady: 0
z toho studujucich za uc¢elom splnenia kvalifikaénych predpokladov: 0

* poéet nepedag. zamestnancov v ZS: fyzicky stav: 7 prepoditany stav : 5,5 + SJ: 7

Prehlad o rozmiestneni Ziakov na stredné skoly k|30.6.2023

* pocet ziakov 9. ro€nika: 31 z nich neumiestnenych: 0
* pocet prijatych na gymnazia: 5 na stredné odborné Skoly: 26
* pocet konciacich v niZSich ro€nikoch: 0 z nich neumiestnenych: 0

* pocet ziakov, ktori odchadzaju po 5.ro¢. na8r.G: 0
* pocet ziakov, ktori odchadzaju po 8. ro€. bilingv. G: 0
* mimo SR: 6

6. Udaje o dalsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly
a) pocet uvadzanych zacinajucich pedagogickych zamestnancov do praxe: 0

b) pocet pedagdgov, ktori absolvovali adaptacné vzdelavanie: 4

7. Prehlad o vedomostnych sutaziach, olympiadach a Sportovych sutaziach :
a) pocet na 1. mieste v okresnom kole: 2
nazvy sutazi: - Saliansky Matko, Olympidda v SJL
b) pocet 1. miest v krajskom kole: 0 nazvy sutazi: -
c) poéet 1. — 3. miest v celoslovenskom kole: 1 nazvy sutazi: - Citatel'sky oriesok 1. miesto
d) pocet umiestneni (oceneni) v medzinarodnych sutaziach: 0

Zakladné udaje — kontakty k 30.6.2023
Vedenie Skoly:

P.c. Funkcia Meno a priezvisko P.c. Funkcia Meno a priezvisko

1 riaditel PaedDr. Alexander Suchan | 5 |vedica SSzZC :

2 zastupkyria RS Mgr. Alena Opltova 6 |vychovny poradca |Ing. Zita Hlaucova

3 hospodarka Skoly | Monika Koziakova 7 | kariérovy poradca | Mgr. Gabriela Vojtekova
4 |vedica SKD - 8 |vedica SJ Ing. Daniela Cveliharové




Udaje o rade $koly a poradnych organoch

Rada skoly
Zactiatok /ukoncenie funkéného obdobia rady Skoly: 1. 7. 2021 — 1. 7. 2025

Clenovia rady $koly:

P.c.

Clen za:

Meno a priezvisko

1

zriad’ovatel'a

Bc. David Karl’a

PaedDr. Marian MikuliSin

Ing. Erika Pasztorova

Bc. Marian Podolinsky

zékonnych zdstupcov Ziakov Zuzana Hricovd

Renata Tkacova

Ing. Zuzana Vargovd

Mgr. Jana Cajbikova

O (0 |9 O (B W

ostatnych zamestnancov skoly Martin Semrak

—_
o

11

pedagogickych zamestnancov §koly Mgr. Katarina Stempelova / predsedni¢ka

Mgr. Gabriela Vojtekova

datumy zasadnuti: 6.10.2022, 20.4.2023, 22.6.2023

MZ a PK skoly:

P.&. | Nazov MZ a PK | Vedici Zastupenie predmetov Pozn.

L. MZ 1. - 4. roc. PaedDr. Viera Dudikova Vsetky predmety 1.- 4. ro¢nika

2 MZ SKD Karin Onderkova Stadler | Zlozky vychovy SKD

3 PK SJL Mgr. Eva Fabriciova SJL, DEJ, GEG, OBN, ETV, NBV

4. PK CJ Ing. Zita Hlaucova ANJ, NEJ, RUJ

5. | PK prirod. PaedDr. Zlatica Horhdkovd | MAT, FYZ, CHE, BIO, INF, SEE, THD
predmetov

0. | PRvychovnych | \yo yotarina Stempelovd | HUV, VYV, TSV, SPH, FLB
predmetov

7. MZ spec. tried Vsetky predmety 1.- 4. ro¢nika a Spec.

s NKS 1. -4. roc.

Mgr. Jana Pokorna

tried

Statistické Gdaje a profilacia Skoly

Projektovana kapacita skoly: 24 tried;  Pocet elokovanych tried + uvedenie miesta: 0.

spolu pocet Ziakov spolu
pocet
z z tied
. pocet | z toho 1.-4. 5.-9. z toho pocet 1.-4. toho 5.-9. toho | nultého
8k. rok Fiakov | dievéat | % roé. roé. |dievéat| % | tried | ro& | ST: | ro& | ST: | rocnika
2018/2019| 243 | 95 |39,09| 105 138 51 |36,95| 16 8 3 8 3 0
2019/2020 | 245 99 140,41| 108 137 51 |37,23| 17 8 4 9 4 0
2020/2021| 250 | 97 | 38,8 | 110 140 48 |34,28| 18 8 4 10 5 0
2021/2022 | 249 | 107 [42,97| 107 142 107 [42,97| 18 8 4 10 5 0
2022/2023 | 242 | 110 [45,45| 115 127 49 138,58| 17 8 4 9 4 0

Pocet ziakov skoly z inych obvodov spolu: 124, z toho z obvodov mimo obce: 39, z obvodu Skoly 79.




Priemerné pocty:

® pocet Ziakov na triedu (2022/23):
@ pocet ziakov v ST (2022/23): 9,5

1.- 4.r0¢.14,38

5.-9.ro¢. 14,1

1.-9. ro€. 14,24 za vSetky triedy

® Ziakov na beznu triedu (2022/23): 18,88

Pocet zapisanych prvakov po zapise 4.4.2022: 25
SkutoCny pocet Ziakov 1. ro€nika k 15.9.2022: 27
Dodato¢né odklady po nastupe do 1. roénika: 2
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2023: 29

Ukongilo 8kolskd dochadzku na ZS k 30.6.2023:

nizsi
rocnik 5.rocénik | 6.rocnik | 7.roc¢nik | 8.roénik | 9.rocnik spolu
pocet zZiakov 0 0 0 0 0 31 31
Prehlad o Ziakoch odchadzajucich na gymnazia:
pocet pocet ziakov 5. roc., pocet

vSetkych ziakov

ktori odisli na 8

vSetkych ziakov

pocet ziakov 8. roc.,

$k. rok 5. ro¢. ro¢né G 8. ro¢. ktori odisli na bilingv. G
2022/23 14 0 24 0
Pocet zaclenenych (integrovanych) Ziakov k 30.6.2023 v beznych triedach:
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spolu
rocnik | ro¢énik | roénik | roénik | roénik | roénik | roénik | roénik | roénik | ro¢nik
poéet 0 0 0 1 5 3 1 4 6 20
zaclenenych
ziakov -
% zo vSetkych - 0 0 0 0,004 | 0,02 0,01 0,004 | 0,02 0,02 0,08
Ziakov Skoly
Pocet zaclenenych - integrovanych Ziakov k 30.6.2023 v Specialnych triedach:
0. 1. 2. 3. 4. 6. 7. 8. 9. Spolu
rocnik | roénik | roénik | ro¢nik | roénik | roénik | ro¢nik | roénik | roénik
pocet 1/9 1/10 | 1/10 | 1/9 1/11 1/9 1/5 1/9 8/72
Specialnych
tried / pocet
Ziakov v nich
*ratame ako
skupinovu
integraciu
Z toho
Individualna
integracia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
druh postihu Sluchovy Zrakovy Narusena Telesny Vyvinové
zaclenenych postih- ostih - g23 komin.- postih — 525 poruchy Iné Spolu
siakov v ST 522 P 524 uéenia - 529
poéet zZiakov 72 72




Skolsky klub deti a krazky pri SKD:
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2018/2019 79 4 19,1 0 0 0 3,17 4
2019/2020 78 4 19,5 0 0 0 3,92 4
2020/2021 94 4 23,5 0 0 0 3,92 4
2021/2022 94 4 23,5 0 0 0 4 4
2022/2023 97 5 19,4 0 0 0 4,89 5

Pocet krizkov v $kole (okrem SKD): Zaujmovu &innost Ziakov $koly zabezped&uje Sukromné centrum volného asu
Liba Academy 11, KoSice.

CVC - Byvalé Skolské stredisko zaujmovej ¢innosti mame/nemame (nehodiace sa preskrinite)
» Datum vzniku ( na zaklade zriadovacej liStiny)........ccccceeriiiniiiinieee e
o POCEE KIUZKOV .. eiii ettt e e et e e e e s st e e e s e snteeeeeennreaeeeanns
o Pocet Ziakov V KIUZKOCK ©.....eiiiieieee e e

*  Prip. datum vyradenia Z0 SIEte: ......cooiuiiiiiiiiiiiie et

Udaje o pedagogickych zamestnancoch skoly — ucitelov
Pocet pedag. zamestnancov- fyzicky stav: 26
Rozdelenie podrla kariérovych stupnov:
Pocet:
- za€inajuci pedag. zamestnanec: 0

- samostatny pedag. zamestnanec: 4
- pedag. zamestnanec s 1. atestaciou: 17

- pedag. zamestnanec s 2. atestaciou: 5

Pracovny pomer
*  Ku koncu 8kolského roka ukoncia pracovny pomer 6 pedagogicki zamestnanci (vratane asistentov ucitela).

Kontinualne vzdelavanie: uvadzajte iba pocet zamestnancov, ktori ukondili vzdelavanie v Skolskom roku 2022/23

- adaptacné: 4
- aktualiza¢né: 33
- inovacné: 0
- $pecializacné: 0

- funkéné inovacéné: 0

- kvalifikacné: 5

Riadiaci zamestnanci :

ukonclf M€ | prebieha | zaégiatok |ukoné&enie nezaradeny | m4 podanu
§tadium PVVPZ LAGLC prihlasku
od roku
RS 2019
ZRS 2020




Udaje o nepedagogickych zamestnancoch $koly

a/ spravni zamestnanci

Ak DPP a dohoda

Pracovny pomer
ukonéeny Kk.......

pocet Prac. pomer
prepoc¢. TPP/DPP/dohoda

pocet
fyzicky

veduca hospodarskeho useku

1

1 TPP

administrativny zamestnanec

0,5 DPP

Skolnik

1 TPP

strojnik

upratovacky

2,8 2 TPP/1DPP

kuric

technik

Specialny pedagoég

spravca siete, serveru,...

iné (uvedte)

1 spravca TV
zariadenia

0,20 TPP

spolu:

8

55

b) Udaje o zamestnancoch Skolskej kuchyne a Skolskej jedalne

fyzicky pocet prepocitany pocet - uvazky

riaditelka - veduca SJ

1 1

hlavna kucharka

kucharka

prevadzkovy zamestnanec

1 1
2 2
3 3

administrativny zamestnanec

spolu:

Aktivity a prezentacia skoly na verejnosti

P.¢. | Nazov aktivity

Uréena pre koho Poznamka

1. 24.10.2022 -Tekvicové
straSidielko (tekviciada)

Pre rodicov a ziakov. vyrezavanie pre |. a ll. stupen

Korcéulovanie

Pre Ziakov 1. ro¢nika

SKD

21.10.2022 sme zrealizovali
bezecku sutaz Minimaraton

Pre rodic¢ov ziakov a d’a[éich Ziaci SKD
navstevnikov Skoly z MC

KVP.

sUboru Zvoncek

4. 13.11.2022 — vystupenie k.

déchodcov, poslancov a
starostu MC KVP

5. 6.12.2022 — Zvoncek
doéchodcom

Mikulas v klube déchodcov

akadémia ku Driu matiek

rodi¢ov nasich ziakov
a navstevnikov Skoly.

6. 15.12.2022 Viano¢na akadémia | Pre rodi€ov Ziakov a dalSich
navstevnikov Skoly.
7. 13.12.2022 Viano¢né pozdravy | Pre ob&anov a navstevnikov | Predstavenie vyrobkov Ziakov
a 16.12.2022 vystupenie Ziakov | — MC Sidl. KVP. nasej Skoly.
8koly na Vianocnych trhoch na
KVP
4.4.2023 Den otvorenych dveri | Pre buducich prvakov Tvorivé dielne, hry, telesné aktivity
9. 24.3.2023 Der otvorenych Pre rodi¢ov naSich ziakov Prezent4cia schopnosti, vedomosti
dveri a navstevnikov Skoly. a zru€nosti ziakov $koly
10. | 15.5.2023 Slavnostna Pre rodicov a starych Program pripravili ziaci nasej Skoly.




Projekty, do ktorych je Skola zapojena, ich zameranie a struéna charakteristika

Kratkodobé projekty (do 2 rokov)

Dlhodobé projekty (nad 2 roky)

Nazov Vyhlasovatel obdobie Nazov projektu Vyhlasovatel obdobie
__projektu
Ziva ¢ervena | MS VVSaS | kazdoro¢ne Vymenné pobyty ZS H. Salichové | 28.5. —
stuZka SR ak. Ziakov partnerskej | v Polanke nad 3.6.2023
WHO SR Skoly v Ostrave a Odrou a ZS
nasich z. Starozagorska 8
KoSice
Projekt ,Zber | Kosit, sro. kazdorocne ~Skolské ovocie* MS SR 2014-
druhotnych a Podohosp.plat.
surovin* agentura
“IT UPJS september .IT Akadémia — MSVVS SR 31. 08.
Akadémia az juan vzdelavanie pre 21. 2027
partner” storocie”
ZaloZka do Slovenska 28.11.2023 Pomahajuce MSVVS SR, EU do
knihy spaja | pedagogicka profesie Il 31.8.2023
Skoly kniznica v
Bratislave a
Kniznica
Jifiho
Mahena v
Brne
Tréneri v UV SR september Stvorylka Mesto KoSice 19.5.2023
Skolach az juan
Vysledky hodnotenia a klasifikacie ziakov
a) Hodnotenie prospechu za skolu s porovnanim s predchadzajucim rokom:
2022/2023 2. polrok (bezné triedy + $pecialne triedy) VYsledKy k 30.6.2023
oprav
PV PVD PROSPELI | \\FPROSPELI | NEKLASIFIK. | né samé
SPOLU skusk priem. jednot
y prospech ky
Pocet | Pocet potée % poté % pocet % pocet % pocet % pocet pocet pocet
Rocénik | tried | Ziakov e
1.-4.
rocénik 8 115 57 149,56 11 | 9,56 | 43 | 37,39 3 2,60 1 0,86 0 1,51 38
5.-9.
rocénik 9 127 | 40 | 31,50 | 35 |27,55| 40 | 31,50 6 4,72 6 4,72 3 1,79 13
1.-9.
roénik | 17 242 97 | 40,08 | 46 [19,00| 83 | 34,29 9 3,71 7 2,89 3 1,73 51
2021/22 2. polrok (bezné triedy + Specialne triedy) po opravnych skuskach
. . samé
PV PVD PROSPELI | NEPROSPELI | NEKLASIFIK. | P2 | PMeM: jednot
skusky | prospech Ky
Poce
t Pocet . . . . . . . .
Rognik | tried | ziakov pocet % pocet % pocet % pocet % pocet % pocet pocet pocet
1.-4.
rocnik
5.-9.
rocnik
1.-9.
rocnik




K 31.8.2023 (k 30.6.2023) - priemerny prospech:
1.-4. roénik: 1,51 (1,51)  5.-9.rocnik: ... (1,79) 1.-9. rocnik: ... (1,73)

2022/2023 IBA Specialne triedy

NEPROSPEL | NEKLASIFIK | oprav. priem. samé
Pocet | Pocet A Pl oL | . skusky | prospech | jednotky
tried | ziakov
Roé&nik pot(:e % p;é % p:té % pocet| % pocet | % | pocet pocet pocet
1.-4.
rocnik 4 38 21 5526 7 18,42 | 10 | 26,32 0 0 0 0 0 1,32 14
5.-9.
rocnik 4 34 12 135,29 |11 32,35 | 11 [32,35 0 0 0 0 0 1,67 3
1.-9.
rocnik 8 72 33 14528 | 19 | 25,39 | 21 | 29,34 0 0 0 0 0 1,49 17

2021/22 IBA Specialne triedy (na porovnanie s hodnotenym rokom):

NEPROSPEL | NEKLASIFIK | oprav. priem. samé
Pocet | Pocet A Pl oL | . skusky | prospech | jednotky
tried | ziakov
Roénik p:té % p;é % p:té % pocet| % pocet | % | pocet pocet pocet
1.-4.
rocnik 4 36 18 50 6 | 16,66 | 12 | 33,33 0 0 0 0 0 1,29 13
5.-9.
rocnik 5 47 18 | 38,29 | 17 | 36,17 | 10 | 21,28 0 0 0 0 0 1,57 6
1.-9.
rocnik 9 83 36 | 43,37 | 23 | 27,71 | 22 | 26,50 0 0 0 0 0 1,43 19

b) Vysledky koncorocnej klasifikacie podla celkového prospechu:

predmet celkovy prospech
l.stupen ll.stupen

slovensky jazyk a literatdra 1,85 2,56
matematika 1,65 2,61
prvouka / prirodoveda - bioldgia 1,19/1,50 2,33
vlastiveda - geografia 1,49 1,79
dejepis 2,06
fyzika 1,86
chémia 2,69
anglicky jazyk 1,24 2,20
nemecky jazyk / rusky jazyk 1,77/2,14
eticka vychova 1,08
florbal 1,25
hudobna vychova 1,00 1,16
informatika 1,55
naboZenska vychova 1,00
obcianska nduka 1,32




Sportové hry 1,08
pracovné vyucovanie / technika 1 1,14
telesna a Sportova vychova 1,00 1,18
vytvarna vychova 1,00 1,32
Celkovy prospech k 30.6.2023 1,51 1,79

Priemer za 1.- 9. ro¢.: 1,73

Priemer v 2021/22: 1,68 (pre porovnanie)

c) Hodnotenie spravania za Skolu s porovnanim s predchadzajucim rokom

l.stupeni % Il.stupen % spolu za ZS predcz::.zéék o

spravanie 2. stuper 1 0,86 2 1,57 | Pocet3/1,22% Pocet 0/0%
spravanie 3. stupen 0 0 1 0,78 | Pocet 1/0,78% Pocet 0 /0%
spravanie 4. stuper 0 0 0 0 PocCet 0/0 % Pocet 0/0 %
riaditelské pochvaly 2 1,74 8 6,30 | Pocet 10/4,02% Pocet 13 /5,2%
riaditelské pokarhania 0 0 4 3,14 | Pocet4/3,14% Pocet 3 /2,11%

d) Hodnotenie dochadzky

. S priemer priemer - <

poset wmeslanyeh | | suupen | na | .stupen | na | PHeTer | predeh s ok
spolu |. polrok 6469 56,25 10524 91,51 73,88 65,52
spolu Il. polrok 7870 68,43 12087 95,17 81,8 75,59
Spolu za rok, z toho: 14339 124,68 22611 178,03 152,68 141,11
ospravedinenych / rok 14317 124,49 22500 177,16 | 152,14 141,03
neospravedinenych / rok 22 0,19 111 1,14 0,55 0,8

Priestorové a materialno-technické podmienky skoly
(Rozbor technicko-hospodarskeho zabezpecenia prevadzky skoly)

- vyuZitie priestorov skoly:

Na zabezpecenie vychovno-vzdeldvacieho procesu md Skola k dispozicii okrem dvoch
telocviéni a dvoch vonkajSich ihrisk svoje uc¢ebne. Z nich v sledovanom Skolskom roku vyuZzivala: 17
kmenovych tried, odb. ucebniu (projekéni) dejepisu, odb. ucebiiu angl. jazyka, odb. uc¢ebnu geografie,
techniky. Na 3. nadz. podlazi (trakty A, B) dve odb. ucebne informatiky, bioldgie, fyziky a chémie.
Skola ma vlastné stravovacie zariadenie, v ktorom sa stravovalo viac ako 250 stravnikov /Ziaci,
zamestnanci zékladnej Skoly, cudzi stravnici/.

Pre Skolsky rok 2023/2024 pre uplny chod a realizéciu ucebnych planov a plnenie ucebnych
osnov Skolského vzdeldvacieho programu bude potrebovat’ vyuZzivat’ minimdlne 18 kmetiovych tried,
odb. ucebiiu (projekéni) dejepisu, odb. ucebiiu geografie (trakt C), tzv. kluboviiu (2. nadz. podl. trakt
A) ana 3. nadz. podlaZi odborné ucebne chémie, fyziky, bioldgie a informatiky (2). V malych u€ebniach
(3. nadz. podl. trakt B) budi pokracovat’ Ziaci 8. a 9.B (triedy pre deti s naruSenou komunikac¢nou
schopnost’ou). 1.B (Spec. trieda) bude umiestnend na 0.-tom nadz. podlazi v tr. A budovy, triedy 3.B a
4.B (Spec. triedy) budid umiestnené na 2. nadz. podl. trakt A budovy.

Mestska $kola — ZS Starozagorska 8, Kogice v §k. r. 2022/2023 nevyuZivala z titulu doterajiich
prendgjmov inymi subjektmi: 6 u¢ebni na prizemi traktov A a B (na 0.-tom nadz. podlazi v tr. A — elok.
pracovisko mestského CVC), cely trakt F budovy (SMS, SSS), d’alej - 4 triedy s chodbami a toaletami
triedy na 1. podlaZi tr. A (SSS) a v poobednajsich hodindch d’al$ich 4 triedy (na 2.-tom nadz. podlazi v
tr. A — elok. pracovisko mestskej ZUS Bernoldkova). NevyuZivame tieZ kabinety v trakte F, kabinety na
prizemi tr. A a ani prenajaty priestor KniZnice pre mliddeZ mesta.

9



- vyuZivanie vypoctovej techniky na Skole:

ZS Starozagorskd 8, Kogice poskytuje Ziakom S$koly 25 poéitatov v dvoch uéebniach
Informatiky (od 2. ro¢nika). Ziaci vyuZivaji vo viacerych predmetoch tieZ projekénd miestnost
a celkovo 8 ucebni s interaktivnou tabulou. Na I. stupni mame umiestnené tri interaktivne tabule, 4
dataprojektory. VSetky pocitace su pripojené na internet.

- zabezpecenie vyucby ucebnymi pomdéckami — hodnotenie sucasného stavu a potreba:

Skola pre nastdvajiici $k. rok zabezpeéila v ramci Narodného projektu Zmiernenie dopadu
pandémie ochorenia COVID-19 na vzdeldvaci proces v strednych skoldch vrdtane zlepSenia dostupnosti
vzdeldvania: 7 konvertibilnych zariadeni 2v1, 5 notebookov, 13 tabletov a 3 pocit. sety do klubovne a
zrealizovala zmenu a zrychlenie diatového pripojenia na internet ucebni na 2. nadz. podlazi. Pretrvdva
vSak CiastoCne zlé vybavenie starym Skolskym ndbytkom. Dostatoc¢ni uroven vybavenia kabinetov
(BIO, FYZ, CHE a TEH) skoly modernymi ucebnymi pomodckami Skola uZz zabezpecila v
predchadzajiicich rokoch zapojenim sa do vybranych projektov. Skola je pripravena na zapojenie sa do
Vyzvy MIRI SR z 14.7.2023 na predkladanie Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok na rekonstrukciu
a modernizaciu zdkladnych §ko6l. Pomocky je potrebné pravidelne obnovovat a vymienat za
modernejSie. Pri obnove pomocok budeme spolupracovat’ so zriad'ovatel'om, Radou rodi¢ov a prip.
sponzormi. Pre budici Skolsky rok budeme vyuZivat novych interaktivnych tabdl’ (u¢ebiia GEG a 1.A).

- C€o sa nové vytvorilo, opravilo, havarie
V k. roku 2022/2023 skola vd’aka zriad’'ovatel'ovi zabezpecila — inStalovanie novej interakt.
tabul’u s dataprojektorom v uc¢ebni GEG a 1.A triede, zaistila rekonStrukciu potrubia leZatych rozvodov
SV a TUV v trakte A, vymalovanie a oprava sokla vychodnej vonk. steny %atni telocvi¢ni, prebehla
vymena stoli¢iek SJ i vymalovanie kuchyne askladov SJ, d’alej tieZ bola pripravend projektova
dokumenticie rieSenia juzného aredlu §koly (novy vstup, schodisko, chodnik), vymena okien v SJ je
momentélne v etape vysttazenia zhotovitel’a.

- Co potrebuje skola nevyhnutne opravit' v najblizsom éase

Velkym prinosom by bola realizdcia d’alSej etapy vymeny okien (trakt C — kanceldrie
hospodarky a ZRS, okien chodieb (trakt A, trakt B), vymena stupatky SV a TUV v trakte B, oprava
juzného schodiska, vybudovanie pristresku a mreZi juZného vchodu, rekonstrukcia a obnova vybavenia
ucebni techniky a geografie.
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Finanéné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly

a)
dotaci stétneh 5t Jiak prispevok na éiastoénu uhradu nakladov
otacia zo statneho rozpoctu na zlaka spojenu s hmotnym zabezpecéenim skoly od
(normativ) rodicov alebo |vr.1e| oso.by, kt?ra ma voci ziakovi
vyzivovaciu povinnost.
Vyska
normativu
na stranke Skutoc€né Eerpanie / % (2022)
rok MS SR Prideleny rozpoget / % (2023) 2022 1.-6. mesiac 2023
2022 735 770 849933/ 115,52 8738
2023 842 565 841730/ 99,90 % - 12 960
a) Finanéné prostriedky prijaté na vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouzitia v ¢leneni podla

financnych aktivit (odmeny pedagégom, dohody, materialové vybavenie...):

b)

: 0€.

Finanéné prostriedky ziskané od rodiov alebo zakonnych zastupcov ziakov, pravnickych
0s6b alebo fyzickych osdb a spdsob ich pouzitia v ¢leneni podra finanénych aktivit (v r. 2021):

: 8 738€ (SKD).
iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov (v r. 2022):

: 55 701€ (vyzva MS VVaS SR - ,Pomahajlice profesie v edukacii deti a Ziakov 11*); 12 230€
(8k. dig. koordinator) 4 247€ (Prispevok MS VVaSSR na uéebnice); 1 589€ (prispevok na
rekreaéné poukazy); 3 090€ (lyZiarsky kurz;) 55 701€ (prideleni asistenti ugitefa RUSS Kosice).

zavazky za rok:
2021:0 €
2022:0 €
2023 iba do 30.6.: 0 €.

Rozpoctové finanéné prostriedky za rok 2022:

Osobné naklady PK (kat. 610, 620): 712 060 €
Prevadzkové naklady PK (kat. 630): 137 873 €
Rozpodet na originalne kompetencie /SJ a SKD/: 311 155€
Vzdelavacie poukazy PK: 0€
Odchodné — uditelia PK: 0€
Dopravné (kat. 640): 5300 €
Sponzorské (kat. 72): 500 €
Soc. znevyhodnené prostredie (kat. 111): 700 €
Soc. pomoc obéanom v hmotnej nadzi (kat. 111): 149,40 €

Rozpoctové finanéné prostriedky za rok 2022:

Schvaleny rozpocet na PK podla normativu: 841 730€ /z toho 104 700€ na prevadzku/
Schvéleny rozpocet na OK: 288 916 /z toho 87 122€ na prevadzku/
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SWOT analyza skoly: silné stranky, slabé stranky, prileZitosti, rizika

11

1.2
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1.4

SILNE STRANKY SKOLY

kvalita pedagogického zboru, zaujem pedagdgov o odborny rast, - va€Sina ziakov Skoly dosahuje
dobré vychovno-vyucovacie vysledky, - Sirokd paleta vofno-Casovych aktivit zZiakov (elok.
pracoviskd CVC Orgovanova 5, ZUS Bernolakova 26), - pomerne vysoka vybavenost &koly:
zrekonstruované ucebne CHE, FYZ, BIO, DEJ, - dve triedy 1. ro€nika, - internetovéa ziacka knizka,
vyuzivanie Sk. informaéného systému Edupage, - pobocka kniznice PDaM, Skolské ihriska, Skolsky
gasopis Usmev, - dobra spolupraca $koly s Radou rodi¢ov, starostlivost o zaélenenych, vysoka
odbornost vyuéovania, - partnerstvo s ostravskou ZS, znalost jazykov ugitefov na 1. stupni,
zapojenie $koly v prebiehajlicom projekte MS VVaS SR POPII apre $k. r. 2023/2024 POP3
/inkluzivny tim/, - vymena okien na vacSine budovy, - pokrytie vSetkych prevadzk. nakladov
rozpoétom &koly, dotaciami MSVVaS SR: ,Dofinancovanie nedoplatkov za rok 2022 a ,Finan&na
pomoc v plnej miere v roku 2023, rozpoctom zriadovatela a z prengjmov.

SLABE STRANKY SKOLY

v Testovani 9-2023 deviatakov (22.3.2023) nedosiahnuté lepSie vysledky ako je celoslovensky
priemer z MAT (len 39,4% nar. priemer: 55,1%) g SJL (47,00% nar priemer: 58,7%) - zhor§ené spravanie niekt.
ziakov 7.A a 9.A, - CiastoCne zlé vybavenie starym $kolskym nabytkom, - nedostato¢na uroven
vybavenia kabinetov Skoly modernymi uc¢ebnymi poméckami, - vekova Struktira pedagogického
zboru (vyS$si priemerny vek), - nedostatok priestorov na vybudovanie dalSich odbornych ucebni, -
nizky pocet ziakov buducoroénej 6.A a 8.A, - nedostatoéné ohodnotenie pedagogickych
zamestnancov, - zastarané vybavenie SJ, - vysoka finanéna naro&nost Gdrzby budov.

PRILEZITOSTI

zlepSenie spoluprace s rodi¢mi, - vacSie zapojenie deti do samospravy Skoly, - zlep$enie
spolocenského postavenia ucitela a jeho ohodnotenia, - priblizovanie sa eur6pskym Standardom, -
otvorenost Skoly voc&i okoliu, - budovanie komunitného Zzivota v ramci aktivit vymennika na
Wouppertéalskej ulici, - vymena pedagogickych skusenosti, - rozvoj kompetencii pedagdgov aziakov,
- dalSie vzdelavanie pedagdgov a zvySovanie ich kompetencii pri modernizacii vyu€ovania, -
venovat zvy$enu starostlivost talentovanym ziakom s ciefom ziskat lepSie umiestnenie v
matematickych a fyzikalnych olympiadach, - spolupraca s rodi€émi Skoly prostrednictvom zdruzenia,
spolupraca s MS Cottbuska 34 Kosice a ZS a MS Polanka nad Odrou - Ostrava, - pridelenie aspofi
4 asistentov ugitela MS VVaS SR v $k. roku (2023/2024).

RIZIKA

nerovnomerné pocty ziakov v triedach, - blizkost konkurencie, - nedostatok finanénych prostriedkov,
- nedisciplinovanost ziakov, - velmi vysoké pracovné zataZzenie ucitelov a vedenia Skoly v
niektorych obdobiach, ich zamestnavanie vyplhovanim rbéznych Statistik, tabuliek, prehladov,
vypoctovych listov prevadzkovych nakladov najomnikov, - nedostatky samovzdelavania, kradeze a
vandalizmus, potreba ¢astych oprav.

Vyhodnotenie koncepéného zameru skoly /vid— samostatna priloha/

Spolupraca s rodiémi a organizaciami

Spolupraca s rodi€ovskou radou bola v sledovanom Skolskom roku na velmi dobrej Urovni.
V suginnosti s vedenim Skoly sa podielala na rieSeni niektorych ekonomickych problémoch $koly,
zorganizovali sme pravidelné akcie pre ziakov napr. zbery druhotnych surovin, MikulaSske balicky,
karneval. Skola mohla v sledovanom roku uz naplno spolupracovat so ZUS Bernolékova — hudobny
odbor a CVC Orgovanova 5 v KoSiciach pri priprave a realizacii kulturnych podujatiach $koly a sutaziach
Ziakov. Ziakom a ich rodidom sme poskytovali rychlu st&innost pri administrativnej agende (Ziadosti,
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potvrdenia a pod.), spustili administraciu dotacie ,obedov zadarmo“. Pri vychovnych problémoch a
zapise do prvych ro¢nikov sa obraciame na CPPPaP Zuzkin park 10 KoSice, s ktorym mame dlhoro¢nu
korektnu spolupréacu (spolo¢na rodiCovska schédza v materskej Skole, zasadnutia vychovnych komisii).
Viaceré aktivity s Materskou $kolou Cottbuské 34 KoSice (Starozagoriadu-pasovanie prvakov, otvorené
hodiny, florbalové tréningy, navstevy rodi¢ovskej schédze) boli realizované.

Klady a zapory riadiacej ¢innosti:

Aj v aktualnom Skolskom roku sme sa na nasej Skole snazili vytvarat optimalne podmienky pre plynuly
a neruSeny chod vychovno-vzdelavacieho procesu. Pravidelne sa kontrolovala pedagogicka
dokumentacia. Zabezpecilo sa vhodné pracovné prostredie a odmenovanie v ramci nasich finanénych
moznosti. Uplatiiovali sme participativne riadenie Skoly, akceptujuceho skusenost, aktivitu a tvorivost
zamestnancov Skoly. K negativam mozno priratat: zvySené ceny za dodavku energii, nedostatok
finan€nych prostriedkov a priestorovych moznosti na optimalne pracovné prostredie, velku
administrativnu a ¢€asovu nérocnost riadiacej Cinnosti a Siroky rozsah zodpovednosti veducich
pedagogickych zamestnancov Skoly.

Zaver (celkové hodnotenie, prijaté opatrenia, plany na zlep$enie, vychodiska do budtcna...)

V 8kolskom roku 2022/2023 sa na ZS Starozagorska 8 Kosice podarilo udrzat jej dobry chod. Ako
uspech mozno hodnotit, ze sa negativa podarilo potlacat a zaviest nové aktivity smerom k okoliu Skoly
- nova moznost — aplikdcia Edupage a lepSie vyuzivanie ziackeho portélu bezkriedy.sk, naplnenost
viacerych tried, dve triedy v 1. ro€niku pre Sk. r. 2023/2024. Nezanedbatelnym kladom je i vyrovnanie
vSetkych pohladavok za zimnd vykurovaciu sezénu. V uplynulom Skolskom roku sme odstranili
havarijny stav rozvodov TUV a SV, vymalovali a opravili sokel vychodnej vonk. steny $atni telocviéni,
vymenili stolisky SJ, svojpomocne zrekonstruovali uéebriu kluboviia“ a vybavili ju novym nabytkom.
Pripravena je projektova dokumentacie rieSenia juzného arealu Skoly (novy vstup, schodisko, chodnik),
v juni 2023 sa dokoncil proces prevzatia predmetnych pozemkov do spravy Mesta KoSice a $kola
obdrzala stihlas mesta so zhotovenim stavby. Vymena okien v SJ je momentalne v etape vysutazenia
zhotovitela, dlho pripravovana vystavba atletického ovalu a ihriska pre maly futbal v aredli Skoly zacala
odovzdanim staveniska zhotovitelovi (20.7.2023).

Vzajomné vztahy zamestnancov su pracovné, korekiné, na celkovej klime Skoly bude treba
v nasledujucom roku zapracovat. Od 1X.2023 budu pracovat na Skole: Skolskd psychologicka
a socialna pedagogi¢ka a 3 asistentky ucitela z nového projektu POP3 (narodny projekt Podpora
pomahajiicich profesii 3). Ziaci dosahuju dobré vysledky vo vzdelavacom procese, mimoskolskou
¢innostou nadu Skolu prezentovali. VSetci konc€iaci Ziaci, hlasiaci sa na dalSie Stadium, boli prijati na
vybrané stredné skoly.

Vzniknuté prevadzkové problémy sa rieSia operativne. Sucast Skoly tvoria i Skolské zariadenia — Skolské
jedalen a Skolsky klub deti, ktoré i tento rok prispeli k spokojnosti rodicov i deti Skoly. Zakladna Skola
poskytovala priestory malej a velkej telocviéne Sportovym klubom mladeze i verejnosti.Pomahaju nam
dve pocitacové ucebne so vzdelavacimi programami.
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Prijaté opatrenia:

- v oblasti vychovy

: zvysit zainteresovanost pre pracu v Ziackom parlamente,
: preferovat a podnecovat vnutorni motivaciu Ziakov;

: podnecovat ziakov pri domacej priprave a vzdelavani.

- v oblasti vzdeldvania:

: v roénikoch 1.-4. a 5.-9. roéniku viest vychovno-vzdelavaci proces v zmysle Inovovaného Skolského
vzdelavacieho programu Tvorivost a humanizacia — zaklad nasej prace,

: v 8truktdre vyuCovacich hodin viac pracovat na zlepSeni interakcie ucitel-ziak-uc€ivo a Ustretovej,
zi¢livej atmosféry vo VVP,

: v edukacii cudzich jazykov uplathnovat prirodzené pouzivanie jazyka v réznych predmetoch
a situaciach,

: vyuzivat nadalej interaktivne tabule, vo VVP v §irSich slvislostiach aplikovat vyuzivanie IKT
a nahradzat chybajice ucebnice,

: naucit ziakov vazit' si tvorivé myslenie,

: pracovat so Ziakmi so SVVP;

- v oblasti zaujmového vzdelavania:

: zapdjat ziakov do osved&enych sutazi a olympiad,

: pokracovat vo vydavani Skolského €asopisu Usmev,

: podporovat volno&asové aktivity (SKD, krizky $koly cez VP Ziakov),

: pokracovat vo vedeni internetovej ziackej knizky a vyuzivani moznosti portadlu Edupage;

- v oblasti riadenia:

: skvalitnit' zviditelovanie Skoly a jej prace (o.i. — vyuzivanie webovej a FB stranky Skoly a Edupage),
: zvySit zainteresovanost zamestnancov na optimalizacii edukacie;

: lepSie vyuzivanie “schranky dovery“ na podavanie anonymnych podnetov a staznosti na pristupnom
mieste v interiéry budovy Skoly;

: zverejnenie telefonického kontaktu riaditela na podnety rodi€ov, a to i po pracovnej dobe;

- v oblasti hospodarske;j:

: pokracovat v jasnom zazmluvfiovani ndjomnikov a sledovani fakturécie ich prev. nakladov,

: vytvarat podmienky pre sponzoring Skoly,

: upriamit pozornost zriadovatela na nutné opravy (Uprava fasady budovy telocvi¢ne a strechy Satni),
: zestetizovat prostredie Skoly a Skolského atria;

- v oblasti ochrany zdravia:

: pokracovat vo vykonavani dozorov s dérazom na predchadzanie Urazom,
: plnit opatrenia z previerky BOZP,
: priebezne zabezpecovat ochranné pracovné prostriedky zamestnancov;

- v oblasti spoluprace s Radou rodicov:

: pokracovat v nastolenom trende vacsej mieri U€asti rodicovskej verejnosti,
: skonstatovat stav na Skole, ur€it' pozitiva a negativa,
: zabezpedit nové aktivity s Radou rodicov.
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Hlavné zamery Skoly v buducom Skolskom roku:

v vychadzat zo SVP a z Sprievodcu $kolskym rokom MSVVaS SR a nadriadenych organov

v dbéraz na vyucbu cudzich jazykov,

v zapojit asistentov ucitela, Skolského psycholdéga a socialneho pedagdga do vyuéovacieho
procesu,

v’ estetizovat interiér i exteriér Skoly /podpora realizacie vybudovania nového atletického ovalu/,

v' volno-Gasové aktivity,

v vybudovat novy vstup — hlavny vchod do Skoly

v oprava fasady telocvi¢ne,

v postupne zabezpecit vymenu zariadeni Skolskej jedalne, ktoré eSte nepresli vymenou alebo
rekonstrukciou,

v exteriér §koly — vykl€ovanie krovin poziarnych Unikovych ciest,

v vyudbu realizovat pod/a ISkVP vypracovaného zamestnancami koly pre roéniky 1.- 9.,

v' optimalizovat vzdelavacie prostredie $koly (s dbérazom na zvySovanie pocitacovej

gramotnosti).

Skolsky rok 2022/2023 bol prvym bez protipandemickych opatreni . Napriek tomu aj v budiicom este
pdjde o znovuobnovenie ziskanych navykov Ziakov vo vztahu ku vzdelavaniu, obnoveniu prirodzeného
socializatného prezivania ziakov v rovesnickych skupindch . Do vychovno—vzdelavacieho procesu
chceme nadalej vhodne a nenésilne vélenovat prvky regionalnej vychovy, budeme pokracovat v
spolupréci s ostravskou zakladnou $kolou, este viac prehibime spolupracu s materskymi $kolami z okolia
Skoly.

NadSenym kolegom a kolegyniam, ziakom a ich rodi€om, zriadovatelovi, Rade Skoly i celej Skolskej
societe a privrzencom nasej Skoly Uprimne dakujeme.

Datum a ¢as hodnotiacej porady: 3.7.2023, 9,30 hod.

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly vypracovali:
Meno - PaedDr. Alexander Suchan, riaditel Skoly

Mgr. Alena Opltova, zastupkyna riaditefa skoly

Mgr. Katarina Stempelova, predseda Rady Skoly

Monika Koziakova, hospodarka Skoly

Vyjadrenie Rady $koly pri ZS: * dolozit k 31.10.2023

Datum: 15.7.2023 Podpis RS & ..o
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PRILOHA é&. 1: Vyhodnotenie koncepéného zameru skoly

Zakladna Skola Starozagorska 8 KosSice je plne organizovand, nachadza sa v mestskej ¢asti KoSic —
Sidlisko KVP, v Stvorpodlaznej budove s velkou a malou telocvi€nou, ihriskom s umelym povrchom,
vlastnou Skolskou kuchyriou a jedalriou. Priestory Skoly su dlhodobo prenajaté dals§im samostatnym
subjektom. V Skolskom roku 2022/2023 na Skole pdsobilo dovedna 39 pedagogickych zamestnancov
/z toho celkovo 8 asistentov a 5 vychovévatefov SKD/ a 2 odborni zamestnanci (k. psycholdg, soc.
pedagog), v nasledujicom $k. roku (2023/2024) otvori 17 tried.

Hlavné ciele stanovené v koncepénom zamere rozvoja Skoly boli, pre meniace sa podmienky pri
prezencnej vyucbe, splnené len Ciastocne. Pokracovalo zlepSovanie kvality vyucby a materidlneho
zabezpecenia vyucby v Skole. V spolupraci so zriadovatefom sa podarilo: zrealizovat rekonstrukciu
sokla vonk. steny $atni telocviéni, odstranit havarijny stav potrubia lezatych rozvodov SV a TUV v
trakte A, pripravit vymenu okien v SJ, zrekonstruovat a novym nabytkom vybavit kluboviiu (206A),
zrekonstruovat ¢ast strechy v trakte B, nakupit novt chladniéku do SJ, pripravit projekéné podklady pre
vybudovanie nového vstupu — hlavného vchodu do $koly (z juznej strany) a poskytnut zazemie
a sucinnost Mestu KoSice pre zacatie budovania nového atletického ovéalu (od 20.7.2023).

Vedenie Skoly nadalej podporovalo zmysluplné napredovanie profesijného rozvoja a kariérneho rastu
s cielom zvy$ovat kvalitu vychovy a vzdelavania. Skola vyuzivala ponuky svoje moznosti, na $kole
pokracoval v praci v rdmci narodného projektu inkluzivny tim (od 1X.2021 do VII11.2023) s pripravou na
jeho pokracovanie pre k. r. 2023/2024 POP3 /inkluzivny tim/. Pozornost bola venovana individuélne
zaclenenym ziakom, vychovnému poradenstvu, bezpecnosti, prevencii.

V tomto roku plnila kola Ulohy vychadzajuce predovSetkym z rozhodnuti ministra Skolstva a Mesta
KoSice. Hlavné ulohy boli stanovené v sulade so Sprievodcom 8k. rokom a Prevaddzkovo-organizacnymi
pokynmi, ktoré vypracovalo MS SR a zriadovatel $koly — Mesto Kosice.

Dodrziavali sa ciele vychovy a vzdelavania definované v Skolskom z&kone, novych metodickych
usmerneniach, rozvijali kompetencie — schopnosti ziakov vyuzivat vedomosti, zru€nosti, postoje,
hodnotovu orientaciu a iné spbésobilosti k vzdelavaniu. Prehlbovali sa poznatky a pravne vedomie
pedagdgov, uplatfioval sa princip vzdelavania pedagogickych zamestnancov, umoznili sme vzdelavacie
aktivity pedagogickych zamestnancov na udrziavanie, zdokonalovanie, dopifianie a rozsirovanie uz
ziskanych vedomosti a kompetencii. Zorganizovali sme pre vybrant skupinu zZiakov Skoly pobyt
v partnerskej Skole v Ostrave (31.5.-3.6.2023). Nadalej sme venovali zvySenl pozornost vyuzivaniu IKT
vo vyucovacom procese a rozvijaniu kompetencii Ziakov vtejto oblasti. Spolupracovali sme
externym prostredim: mesto, MC KVP, CPPPaP, komunikovali s rodiémi. DodrZiavali sme platnu
legislativu i prav dietata. PInili sme tiez Ulohy v oblasti vzdelavania a individualneho zaélenenia Ziakov
so SVVP a zdravotnym znevyhodnenim ako i Ulohy v oblasti drogovej prevencie a prevencie
psychosocidlnych patologickych javov a kriminality.

1. ciele, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

ULOHY V ROKU 2022:

Oblast ekonomicka a oblast materialno-technického vybavenia

- vyriedit izol4ciu okien v zborovni a prifahlych administrativnych miestnosti — SPLNENY CIASTOCNE
(miestnosti administrativy nemaju vymenené okna),

- vymalovat mali telocviéiu, udebne, zboroviiu a dalsie priestory — SPLNENY CIASTOCNE,

- vynovit nabytkové vybavenie zborovne $koly — SPLNENY,

- zrekonstruovat miestnost, ktora bola poévodne urcena pre zubného lekara (dnes sklad) tak, aby mohla byt
uZivana na lepsi ucel (uCebiia domacich prac, zaujmoveho vzdelavania a pod.) — NESPLNENY,

- vytvorit oddychovii zénu pre SKD a uéenie v atriu $koly — SPLNENY CIASTOCNE /zaéatie prac na
vybudovani nového schodiska je naplanované v mesiaci VI1.2023/,
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Oblast’ vychovno-vzdelavacia

zabezpeCovat (personalne, materialne) proces vzdelavania Zziakov s narusenou komunikacnou
schopnostou pre mesto Kosice a okolie — SPLNENY,

mapovat volny ¢as deti a prispésobovat a vytvarat podmienky pre krizkove zaujmove cinnosti v ramci
vzdelavacich poukazov — SPLNENY CIASTOCNE,

zvy$ovat gramotnost ziakov v oblasti IKT vyuzivanim vyukovych programov, elerningového vzdelavania
a internetovych sutazi — SPLNENY,

zodpovedat za odbornd a pedagogicku pripravenost zamestnancov — dbat o zvySovanie kvalifikovanosti
ped. zamestnancov vo forme kurzov a Skoleni, alebo Studii — SPLNENY (aktualiza¢né vzdelavanie ped.
zamestnancov 27.10. a 16.11.2022)

zvySovat prilezitosti zaClenenym Ziakom a ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia spolupracou
so Specialnym pedagdgom, Skolskym psycholégom, kariérovym a vychovnym poradcom — SPLNENY.

Oblast’ pedagogického riadenia

spolupracovat s metodickymi organiziciami mesta Kosice (MPC) — SPLNENY
dodrziavat eticky prlstup k zamestnancom i navétevnikom skoly — SPLNENY,
spracovavat organizaciu a dalsiu dokumentaciu $kolskych rokov — SPLNENY,

Spolupraca skoly s rodi¢ mi, mestskou ¢astou, verejnostou

uskutoCiovat pravidelné tradicné aktivity Skoly (pasovanie prvakov, slavnostné akadémie, programy na
oslavu vyroci, atd.) — SPLNENY,

spolupracovat s Radou Skoly a Radou rodi€ov (oboznamovat rodi€ov so zamermi Skoly),predstavitelmi
Mestskej Casti — Sidl. KVP pri prerokovavani dolezitych dokumentov Skoly i pri priprave spolocnych
sttaznych a kultirnych podujati — SPLNENY CIASTOCNE,

zapajat ¢lenov Rady $koly a rodicov za pedagogickych zamestnancov do zodpovednosti za dielCie Ulohy
(rozvrh telocvicni, vypocet prevadzkovych nakladov najomnikov) s ciefom lepsieho informovania oboch
rad — SPLNENY CIASTOCNE,

dopinat a obmienat’ Cinnost Ziakov SKD, podra ich potrieb a zaujmu vytvorit ponuku tvorivych dielni s
rodiémi — SPLNENY CIASTOCNE,

propagovat Skolu a informovat verejnost o jej Cinnosti prostrednictvom webovej stranky a Skolského
gasopisu Usmev — SPLNENY, - )

spolupracovat so zriadovatelom, KSU — SPLNENY.

ULOHY V ROKU 2023:

Oblast’ ekonomicka a oblast materialno-technického vybavenia

spracovat projekt a instalovat novy poplasny systém — NESPLNENY pre nedostatok fin. prostriedkov,
rekonétruovat bezecku drahu — SPLNENY CIASTOCNE (k odovzdaniu staveniska doslo 20.7.2023,
s dokonc¢enim stavby sa rata do 8 mesiacov),

estetizovat budovu 8koly farebnym rozligenim tried — SPLNENY CIASTOCNE

zrekonétruovat, nahradit osvetlenia priestorov $koly — NESPLNENY,

zrekon$truovat rampu prijmu potravin do Skolskej kuchyne — NESPLNENY.

Oblast’ vychovno-vzdelavacia

zvySovat' gramotnost Ziakov v oblasti IKT vyuzivanim vyukovych programov, e-lerningového
vzdelavania a internetovych sutazi — SPLNENY (k virtudlnej kniznici ,bezkriedy.sk®, IZK,
vyukovému programu ,Alfbook® od 1.4.2023 vyuzivame sk. informacny systém EduPage),

pripravit priestory pre stanoviste celomestského metodického diia — NESPLNENY,

vyuzivat uebne informatiky aj mimovyuéovacom ¢ase — SPLNENY CIASTOCNE,

Oblast pedagogického riadenia

sledovat dodrziavanie zasad BOZP — SPLNENY,

pri vytvarani kolektivnej zmluvy podporovat dobri socialnu politiku 8koly — SPLNENY.
podporovat spolupracu pedagégov na Slovensku (virtualna kniznica, Edupage) SPLNENY.
spracovavat organizaciu a dalSiu dokumentaciu Skolskych rokov — SPLNENY.
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Spolupraca skoly s rodi¢ mi, mestskou ¢ast'ou, verejnostou

1.1

s rodiémi pripravovat projekty na vyuZitie 2% z dani a realizovat ich — SPLNENY,

pravidelne pozyvat rodiCov na_pohovory, konzultacie a riesit spolone vyskytujuce sa nedostatkya
problémy — SPLNENY CIASTOCNE, y

podporovat reprezentaciu Skoly v sutaziach organizovanych mestom, MS SR a inymi organizaciami —
NESPLNENY, ]
rozvijat spolupracu s Policiou SR s cielom prevencie patologickych javoch — SPLNENY
CIASTOCNE, ]

spolupracovat s materskymi $kolami v $k. obvode $koly — SPLNENY CIASTOCNE,

uskuto€nit vymenny pobyt ziakov v partnerskej Skole v Ostrave — SPLNENY.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

V sledovanom $kolskom roku su psychohygienické podmienky boli po€as prezenéného

vyucovania dodrzané a su na dobrej Urovni. Menovite:

* u deti sme pestovali hygienické navyky, denne im vytvarali dostatok priestoru na pohyb
v rdmci dovolenych moznosti,

» pre vSetky socidlne zariadenia a umyvadla v triedach sme zabezpecili mydlo, dezinfekciu,
papierové obrusky,

» denny rezim reSpektoval individudlne poziadavky jednotlivych deti,

«+ skladba vyugovacich hodin spifia psychohygienické poZziadavky Ziakov a ugitelov,

» zabezpeclujeme vetranie miestnosti, pitny rezim a relaxa¢né chvilky,

* novoprijaté deti sa postupne adaptovali na nové prostredie,

«  vychovné zlozky v SKD sme rozvrhli v stilade s psychohygienickymi poziadavkami (striedajli sa
s aktivnou hrovou edukacnou ¢€innostou a aktivitami, pohybom, zabavou relaxa¢nou €innostou
a oddychom),

« stravovanie deti v &kole zabezpe&ovala SJ, ktora sidli v budove ZS (pitny rezim realizovany
v stlade s pokynmi MS SR zabezpedujeme aj v spolupraci SJ),

» redpektujeme Dohovor o pravach dietata,

« prostredie ZS Starozagorska 8 Kosice je podnetné, emocionalny pocit bezpegia vychadza
z dobrych medzifudskych vztahov a atmosféry na primerané plnenie uloh prosociélnej vychovy.

oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky

V sledovanom Skolskom roku boli $portové, vzdelavacie a umelecké sutaze opat obnovené.
Zrealizovali sa aktivity organizované Skolou - kor€ulovanie, ucelové cvicenie, vymenny pobyt ziakov
s partnerskou $kolou v Ostrave. V ramci protidrogovej prevencie a prevencie Sikanovania skola
zoorganizovala pre ziakov ¢innosti v spolupraci s CSPP Zuzkin park 10 v KoSiciach.

oblasti, v ktorych su nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ —
vratane navrhu opatreni (uvadzat’ podla SWOT analyzy: silné stranky, slabé stranky,
prileZitosti, rizika)

SILNE STRANKY SKOLY

kvalita pedagogického zboru, zaujem pedagégov o odborny rast, - vac¢Sina ziakov Skoly dosahuje
dobré vychovno-vyucovacie vysledky, - Siroka paleta volno-casovych aktivit Zziakov (elok.
pracoviskd CVC Orgovanova 5, ZUS Bernoldkova 26), - pomerne vysoka vybavenost $koly:
zrekonstruované ucebne CHE, FYZ, BIO, DEJ, - dve triedy 1. ro€nika, - internetova ziacka knizka,
vyuzivanie Sk. informacného systému Edupage, - pobocka kniznice PDaM, $kolské ihrisk&, Skolsky
Sasopis Usmev, - dobra spolupraca $koly s Radou rodi¢ov, starostlivost o zaglenenych, vysoka
odbornost vyuéovania, - partnerstvo s ostravskou ZS, znalost jazykov ugitelov na 1. stupni,
zapojenie $koly v prebiehajicom projekte MS VVaS SR POPII apre $k. r. 2023/2024 POP3
/inkluzivny tim/, - vymena okien na vacSine budovy, - pokrytie vSetkych prevadzk. nakladov
rozpo&tom $koly, dotaciami MSVVaS SR: ,Dofinancovanie nedoplatkov za rok 2022 a ,Finanéna
pomoc v plnej miere v roku 2023, rozpoc¢tom zriadovatela a z prenajmov.
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1.2 SLABE STRANKY SKOLY

- v Testovani 9-2023 deviatakov (22.3.2023) nedosiahnuté lepSie vysledky ako je celoslovensky
priemer z MAT (len 39,4% nar priemer:551%) g SJL (47,00% nar- priemer: 58,7%) . zhor§ené spravanie niekt.
ziakov 7.A a 9.A, - CiastoCne zlé vybavenie starym Skolskym nédbytkom, - nedostatocna uUrovern
vybavenia kabinetov Skoly modernymi u¢ebnymi poméckami, - vekova Struktira pedagogického
zboru (vySsi priemerny vek), - nedostatok priestorov na vybudovanie dalSich odbornych u€ebni, -
nizky pocet ziakov buducoro¢nej 6.A a 8.A, - nedostatocné ohodnotenie pedagogickych
zamestnancov, - zastarané vybavenie SJ, - vysoka finanéna naro&nost Gdrzby budov.

1.3 PRILEZITOSTI

- zlepSenie spoluprace s rodiémi, - vacSie zapojenie deti do samospravy Skoly, - zlepSenie
spolocenského postavenia ucitela a jeho ohodnotenia, - priblizovanie sa eur6pskym Standardom, -
otvorenost Skoly voc&i okoliu, - budovanie komunitného Zzivota v ramci aktivit vymennika na
Wouppertalskej ulici, - vymena pedagogickych skisenosti, - rozvoj kompetencii pedagdgov aziakov,
- dalSie vzdelavanie pedagégov a zvySovanie ich kompetencii pri modernizacii vyu€ovania, -
venovat zvySenu starostlivost talentovanym Zziakom s ciefom ziskat lepSie umiestnenie v
matematickych a fyzikalnych olympiadach, - spolupraca s rodi€émi Skoly prostrednictvom zdruzenia,
spolupraca s MS Cottbuska 34 Kosice a ZS a MS Polanka nad Odrou - Ostrava, - pridelenie aspofi
4 asistentov ugitela MS VVaS SR v $k. roku (2023/2024).

1.4 RIZIKA

- nerovnomerné pocty ziakov v triedach, - blizkost konkurencie, - nedostatok finanénych prostriedkov,
- nedisciplinovanost ziakov, - velmi vysoké pracovné zatazenie uCitelov a vedenia Skoly v
niektorych obdobiach, ich zamestnavanie vyplhovanim rbéznych Statistik, tabuliek, prehladov,
vypoctovych listov prevadzkovych nakladov najomnikov, - nedostatky samovzdelavania, kradeze a
vandalizmus, potreba €astych oprav.

NAVRH OPATREN;:

Pre kvalitu v 8kole je potrebné: a) sustredovat sa na kvalitu vyu€ovania (odburavat klasicky vyklad
a nahradzat ho inovativnymi metédami, odbdravat strach a stres tak, aby kazdé dieta malo Sancu zazit
Uspech, naucit Ziakov vazit' si tvorivost, zabezpegit tvorivé prostredie Skoly tak, aby napr. boli ziaci
samotni zapojeni do vyzdoby Skoly, v Struktlre vyu€ovacich hodin viac pracovat na zlepSeni interakcie
ucitel-ziak-ucivo a Ustretovej, zi¢livej atmosféry vo VVP, preferovat a podnecovat vnatorni motivaciu
Ziakov); b) zapajat ziakov do vedomostnych sutazi; c) nasmerovat edukaciu na ziaka (na jeho
népaditost, sociélne citenie, samostatné myslenie, v SirSich suvislostiach aplikovat vyuzivanie IKT) d)
spolupracovat s rodinami ziakov (informac¢né materialy, ped. osveta, dni otvorenych dveri, zvlastne
podujatia), metodicko-poradenski &innost orientovat smerom aj k rodicom. K tomu je potrebné
maximalne rozsirovat odborny kapital ¢lenov pedagogického zboru (ich vzdelavanie — ako rieSit
konflikiné situacie, zvladnutie stresu, komunikacné cvicenia, odborné témy); e) zvysit informovanost
zriadovatela o technickych problémoch budovy i komplikovanosti spoloénej existencie dvoch
zakladnych $kél v budove.

5. vysledky uspesnosti Skoly (vid — tabulka):

Nazov sut'aze
Strieborny Olympijsky odznak | (3870 b./93%) | M. Novak 7.A
vS8estrannosti (3850 b./94%) | A. Kaszycki 9.A
Skola ziskala certifikat o uc¢asti v Olympijskom (4240 b./ 97%’) J. éikaVé. 9.A
odznaku vsestrannosti
Stolny tenis ziacok ZS — 3. miesto OK Gruberova M., Koc¢ikova | 9.A
(16.11.2023) postupovej L., Korpova B.

sutaze
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Stolny tenis ziakov ZS — 3. miesto OK J. Homola, L. Hric, 6.A
(16.11.2022) postupovej M. Suvak, R. Sulek
sutaze
Basketbal Ziakov ZS — 3. miesto OK A. Damién, S. HegedUs, | 6.A
(14.4.2023) postupovej A. Kaszycki, T. Racz, T. | 9.A
sutaze Stofko, K. Suster, 7.A
R. Téth 9.A
Turnaj o pohar MC Kosice — 3. miesto T. Récz, A. Kaszycki, L. | 9.A
Sidlisko KVP vo florbale ziakov Kocikova, L. Ko¢maros,
na Il. stupni ZS K. Suster, P. Klimczak,
(20.6.2023) S. Heged($
Sutaz v speve Kosice Star 3. miesto T. Buncikova 4.A
2023 - |l. kategéria
Sutaz v speve Kosice Star 3. miesto
2023 - VIII. Kategb6ria ,zbory“
Slavik Slovenska 2023 - II. OK T. Buncikova 4.A
kategéria - Cestné uznanie
(16.5.2023)
Spevéacka sutaz MC Staré 3. miesto a T. Buncikovéa 4.A
mesto SPEV BEZ HRANIC - Il. | G¢inkovanie v
kategodria na vecernom
(26. juna 2023) mestskom
galaprograme
pre verejnost
Fullova ruza 2023 - kategéria | Zlata ruza A. Zacharova a V. 4.A
B —Ziacina 1. st. ZS Ulicna
Prednes slovenskej povesti
Saliansky Matko J. C.
Hronského OK (30. 01.2023) | 1. miesto A. Abobaker 4.A

6. experimentalne overovanie v ramci $koly v hodnotenom roku (doba, na ktoru bolo
overovanie schvalené a rok, v ktorom experiment prebiehal v hodnotenom roku)

V sledovanom Skolskom roku sa na nasej Skole nezac¢alo ani nepokracuje.

Déatum: 15.7.2023
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