Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti zakladnej skoly
za Skolsky rok 2020/21

Titul, meno a priezvisko riaditel’a Skoly: PaedDr. Alexander Suchan
Nastup do funkcie riaditel’a na tejto Skole: 1. 9. 2009

Nazov Skoly (aj ¢estny nazov) a uplna adresa Skoly:

Z&kladna $kola Starozagorské 8, KoSice Starozagorské 8, 040 23 KoSice
Okres: Kosice II Prislusnost’ Skoly k Skolskému dradu: Mesto Kosice
Telefon : 055/6419 217 fax : 0556419230 e-mail : skolstvo @kosice.sk

Webova stranka skoly : www.zsstarozagorska.sk
Cestny nazov $koly udeleny (datum): —
Vznik Skoly: podla zriadovacej listiny: 1. 7. 1995

Z kroniky Skoly: prehlad riaditelov na Skole od vzniku + k. roky (napr.: 1985/86 — 1991/92)

1. PaedDr. Jan Stanko 1990/1991 — do 17. oktdbra 1995

2. Mgr. Anna Hancova od 18. oktébra do 2. novembra 1995 poverena do menovania
nového riaditela
Mgr. Milan Tomko od 3. novembra 1995 - 2008/2009

PaedDr. Alexander Suchan 2009/2010 — a dalej

Statistické tdaje o zdkladnej $kole k [30.6.2021:

® potet vietkych tried ZS spolu: 18 ztoho v1.-4.roc.: 8
vS5.-9.roc.: 10

® pocet vietkych Ziakov ZS spolu: 247 /+3 v LVS/z toho v 1. — 4. ro&.: 107 /+3 LVS/
v5.-9.roc.: 140

® pocet specidlnych tried: 9 v nich pocet ziakov: 82
® pocet tried nultého rocnika : 0 v nich pocet ziakov : 0
® pocet oddeleni SKD: 4 v nich pocet ziakov: 94

® pocet zaclenenych (integrovanych) Ziakovv beznych triedach: 25
® potet Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia z celkového poétu Ziakov ZS: 0

® potet rémskych Ziakov z celkového poétu Ziakov ZS: 23



pocet réomskych Ziakovzo socidlne znevyhodneného prostredia: 0

podet Ziakov 1.- 9. ro¢nika ZS navstevujicich ZUS: 6

pocet vymeskanych hodin spolu za cely rok: 15 669 priemer na ziaka: 62,68

z toho neospravedlnenych hodin za cely rok: 86 priemer na ziaka: 0,3
pocet znizenych znamok zo spravania na konci roka: 2. st.:0 3.st.: 1 4.st.: 0

pocet udelenych pokarhani riadite’om Skoly na konci roka:2  pochval riad. skoly: 2
pocet prospievajuicich ziakov spolu: 242 neprospievajucich spolu: 0
pocet neklasifikovanych Ziakov spolu: 8

pocet Ziakov 5. = 9. ro€. so samymi jednotkami: 23

pocet uditel'ov vritane riaditela Skoly a ZRS: fyzicky stav: 28 prepocitany stav: 24,86

pocet asistentov ugitel'a v ZS: 7 z toho: pre Ziakov so zdravotnym postihom: 7,
osobnych asistentov: 2

pocet vychovdvatelov SKD: 4 fyzicky stav: 4 prepocitany stav: 3,92

pocet pedagogickych zamestnancov, ktori nespiiaji kvalifika¢éné predpoklady: 0
z toho Studujucich za Gcelom splnenia kvalifika¢nych predpokladov: 0

pocet nepedag. zamestnancov v ZS: fyzicky stav: 7 prepotitany stav: 4,95 + SJ: 7

Prehlad o rozmiestneni Ziakov na stredné skoly k|30.6.2021

pocet ziakov 9. ro¢nika: 27 z nich neumiestnenych: 0
pocet prijatych na gymnézia: 4 na stredné odborné Skoly: 23

vV s

pocet konciacich v nizsich ro¢nikoch: 0 z nich neumiestnenych: 0
pocet ziakov, ktori odchadzaji po 5. ro¢. na8r. G: 0
pocet Ziakov, ktori odchadzaja po 8. ro¢€. bilingv. G: 0

Udaje o dalsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov koly
a) pocet uvadzanych zacinajucich pedagogickych zamestnancov do praxe: 0
b) pocet pedagogov, ktori absolvovali adaptaéné vzdelavanie: 1

Prehl'ad o vedomostnych sitaziach, olympiddach a Sportovych sut'aziach :
a) uvedte pocet na 1. mieste v okresnom kole: 0
nazvy sutazi: -
b) uved’te pocet 1. miest v krajskom kole: 0
nazvy sutazi: -
¢) uved’te pocet 1. — 3. miest v celoslovenskom kole: O

d) uved’te pocet umiestneni (oceneni) v medzindrodnych sitaZiach: 0



Zakladné udaje — kontakty k 30.6.2021

Vedenie skoly:

P.c. Funkcia Meno a priezvisko Meno a priezvisko Meno a priezvisko
1 riaditel PaedDr. Alexander Suchan - -
2 ZRS Mgr. Alena Opltova - -
3 hospodarka Skoly | Monika Koziakova - -
4 |vedlca SKD - - -
5 |vedica $szC - - -
6 vychovny poradca | Ing. ZitaHlau¢ova - -
7 kariérovy poradca | Mgr. Gabriela Vojtekova - -
8 |veducaSJ Ing. Daniela Cveliharova - -

Udaje o rade $koly a poradnych organoch

Rada skoly:

Zaciatok /ukoncenie funkéného obdobia rady skoly: 28. 3. 2016 — 28. 3. 2020
Clenovia rady skoly:

Meno a priezvisko

Kontakt (mail, telefén)

Predseda:

Mgr. Miroslav Pilcik

pilcikm@centrum.sk0907 139 907

Clenovia Rady skoly za:

ped. zamestnanec

Mgr. Miroslav Pilcik

pilcikm@centrum.sk0907 139 907

2. | ped. zamestnanec Mar. Katarl"n a katarina.stempelova@gmail.com 0902159240
Stempelova

3. | ostatni zam. Skoly Daniela Cveliharova daniela.cveliharova@gmail.com 0556440956

4. | zastupca rodicov Iveta Demirelova demirel@centrum.sk 0902544206

5. | zastupca rodic¢ov Slavka Saladiova saladiova.s@centrum.sk 0901745828

6. | zastupca rodic¢ov Katarina Beregszasziovd | katka.beregszasziova@gmail.com 0908326711

7. | zastupca rodic¢ov Ing. Henrieta Horniakova h.horniakova@gmail.com 0949449424

8. | zastupca zriadovatela PavedDr. Marian Mikulisin; marianmikulisin@amail.com 904 653 978
MC KVP

9. | zastupca zriadovatela Eﬁbiahjigli\slakéé’ ladislav.takac@mckvp.sk 0918967941

10. | zastupca zriadovatela Bc. Marian Podolinsky

MC KVP

kontakt@marianpodolinsky.sk0948 874 222

11.

zastupca zriadovatela

Ing. Erika P&sztorova;
Mesto KoSice

erika.pasztorova@kosice.sk 0556419904




MZ a PK skoly:

P.C. | Nazov MZ a PK Veduci Zastlpenie predmetov Poznamky
1. MZ 1. - 4. roc. PaedDr. Viera V8etky predmety 1.- 4. ro€nika
Dudikovéa
2. MZ SKD Mgr. Miroslav Pil¢ik Zlozky vychovy SKD
3. PK SJL PhDr. Janka SJL, DEJ, GEG, OBN, ETV, NBV
Kucharova
4., PK CJ Mgr. Brigita Drabikova | ANJ, NEJ, RUJ
5. PK Mgr. Anna Hancova MAT, FYZ, CHE, BIO, IFV, INF,
prirodovednych SEE, THD
predmetov
6. PK vychovnych Mgr. Katarina HUV, VYV, VUM, TSV, SPH,
predmetov Stempelova FLB
7. MZ Spec. tried Mgr. Jana Pokorna VSetky predmety 1.- 4. ro¢nika
s NKS 1. - 4. ro¢.
a Specialnych tried
Statistické udaje a profilacia Skoly
Projektovana kapacita Skoly: 24 tried; Pocet elokovanych tried + uvedenie miesta: 0.
spolu pocet ziakov spolu
pocet
Z Z tied
. pocet | z toho 1.-4. 5.-9 z toho pocet 1.-4. toho 5.-9. toho | nultého
8k. rok Ziakov | dievéat| % roé. roé dievéat| % tried roé. ST: roé. ST: | roénika
2016/2017 | 221 78 135,29 113 108 39 |36,11| 14 8 4 6 1 0
2017/2018 | 247 96 38,86 113 134 49 [36,56| 15 8 4 7 2 0
2018/2019 | 243 95 139,09 105 138 51 [36,95| 16 8 3 8 3 0
2019/2020 | 245 99 |40,41| 108 137 51 |37,23| 17 8 4 9 4 0
2020/2021 | 250 97 |38,8| 110 140 48 [34,28| 18 8 4 10 5 0

Pocet ziakov Skoly z inych obvodov spolu: 136 z toho z obvodov mimo obce: 36,

z obvodu skoly 78.

Priemerné pocty:

@ pocet ziakov na triedu (2020/21):

@ pocet ziakov v ST(2020/21): 9,22 @ Ziakov na beznl triedu (2020/21):18,55

1.-4.ro€. 13,75 5.-9.ro€. 141.-9. ro¢.13,88za vSetky triedy




Pocet zapisanych prvakov po zapise 18.4.2020: 29
Skutocny pocet Ziakov 1. ro¢nika k 15.9.2020: 26 /2 2. LVS+1 Z.mimoSR/
Dodato¢né odklady po nastupe do 1. roénika: 0

Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2021: 35

Ukoncilo kolsku dochadzku na ZS k 30.6.2020

nizsi
rocnik 5.roénik | 6.ro¢nik | 7.rocnik | 8.roénik | 9.rocnik spolu
pocet ziakov 0 0 0 0 0 27 27

Prehlad o Zziakoch odchadzajucich na G:

pocet pocet ziakov 5. roc., pocet
vSetkych ziakov ktori odisli na 8 vSetkych ziakov | pocet ziakov 8. roc., ktori
sk. rok 5. roé€. rocné G 8. ro¢. odisli na bilingv. G
2020/21 26 0 34 0

Pocet za¢lenenych (integrovanych) ziakov k 30.6.2021 v beznych triedach:

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spol
rocni | rocéni | roéni | roéni | roc¢ni | roc¢ni | roéni | roéni | rocéni | rocni u
k k k k k k k k k k
pocet 0 2 0 2 4 4 5 4 4 25
zaclenenyc
h -
Ziakov
% 20 - 0 0,8 0 0,8 1,6 1,6 2,00 | 1,6 1,6 10
vSetkych
ziakov
Skoly

Pocet zaclenenych - integrovanych ziakov k 30.6.2021 v Specialnych triedach:

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spol
roéni | roéni | roéni | roéni | roéni | rocni | roéni | roéni | roéni | rocni u
k k k k k k k k k k

pocet 1/9 1/10 | 1/9 1/10 | 1/10 | 1/4 1/9 1/12 | 1/9 9/82
Specialnyc
h tried /
pocet
Ziakov
V nich
*ratame ako
skupinovu
integraciu

Z toho

Individualn
a integracia




Telesny

crun postinu || SUenS | gy | NSt | posiy | Yo
zaclenenych P postih - ) 525 udenia - Iné Spolu
Ziakov v ST 522 523 524 529
podet Ziakov 82 82
Skolsky klub deti a krazky pri SKD:
Q )
— v >
= dc) Y >% < «© 3 'g C>> >
2 ° 5 3 > 9 S LEx>LES
$kolsky rok: S 3 £ X S % 5 @esc @8’
- o Q2 3 S 3 o Sas 28
3 3 s = N N %28 ®2g
8. o 1] >8 > R ] % © -2'
o 0 o N = N
g |8 2
2017/2018 81 3 27 0 2,78 3
2018/2019 79 4 19,1 0 3,17 4
2019/2020 78 4 19,5 0 3,92 4
2020/2021 94 4 23,5 0 3,92 4

Pocet kruzkov v $kole (okrem SKD): Zaujmoviu &innost Ziakov $koly zabezpeduje Sikromné
centrum volného ¢asu Liba Academy 11, KoSice. V Sk. roku 2020/2021 sa krizkova €innost na nase;
Skole nerealizovala kvéli prerusSeniu vyuc€ovania a dodrziavaniu protiepidemiologickych opatreni proti

Covidu — 19.

CVC - Byvalé Skolské stredisko zaujmovej éinnosti mame/nemame (nehodiace sa preskrinite)

e Datum vzniku ( na zaklade zriadovacej listiny)

e Prip. datum vyradenia Z0 SIEt: ......coiiiiiiiiiiiiie e

Udaje o pedagogickych zamestnancoch skoly

Pocet pedag. zamestnancov- fyzicky stav: 26

Rozdelenie podra kariérovych stupnov:

Pocet:

- zacinajuci pedag. zamestnanec: 1

- samostatny pedag. zamestnanec: 6

- pedag. zamestnanec s 1. atestaciou: 15

- pedag. zamestnanec s 2. atestaciou: 4

Pracovny pomer




Ku koncu Skolského roka ukonéi pracovny pomer: 7 pedagogickych a 1 nepedagogicky

zamestnanec.

adaptacné:1
aktualizacné: 0
inovacné: 0
Specializa¢né: 0

funkéné inovacné: 0

- kvalifikaéné: 0

Riadiaci zamestnanci :

Kontinualne vzdelavanie: uvadzajte iba pocet zamestnancov, ktori ukongili vzdelavanie v Skolskom
roku 2020/21

Studium PVVPZ

ukoncené
Vv roku

prebieha

zaciatok

ukoncenie

nezaradeny

ma podanu
prihlasku
od roku

2019

2020

Udaje o nepedagogickych zamestnancoch $koly

a/ spravni zamestnanci

pocet
fyzicky

pocet
prepoc.

Prac. pomer

Ak DPP a dohoda

TPP/DPP/dohoda

Pracovny pomer

ukonéeny Kk.......

veduca hospodarskeho useku

TPP

administrativny zamestnanec

Skolnik

TPP

strojnik

upratovacky

2,75

4TPP

kuric

technik

Specialny pedagég

spravca siete, serveru,...

iné (uvedite)

1 spravca TV
zariadenia

0,20

TPP

spolu:

7

4,95




b) udaje o zamestnancoch Skolskej kuchyne a Skolskej jedalne

fyzicky pocet prepocitany pocet - uvazky
riaditel’ka - veduca SJ 1 1
hlavna kucharka 1 1
kucharka 2 2
prevadzkovy zamestnanec 3 3
administrativny zamestnanec
spolu: 7 7

Projekty, do ktorych je Skola zapojena, ich zameranie a stru¢na charakteristika
Kratkodobé projekty (do 2 rokov)

Dlhodobé projekty (nad 2 roky)

Nazov Vyhlasovatel obdobie Nazov Vyhlasovatel obdobie
projektu projektu
Nechceme byt | MSVVaS SR 2018-2021
sami
,Skolské MS SR 2014-
ovocie” a Podohosp.plat.
agentdura

V skolskom roku 2020/21 pocet zaslanych/ pocet vybratych(uspesnych) projektov/ finanény

zisk pre skolu:

P.c. Zaslany projekt

Schvaleny projekt

Schvalena suma




Vysledky hodnotenia a klasifikacie ziakov

a) Hodnotenie prospechu za skolu s porovnanim s predchadzajucim rokom:

2. polrok (bezné triedy + Specialne triedy) vysledky k 30.6.2021

oprav
PROSPELI NEPROSPEL né priem. | samé
PV PVD SPOLU | e skus | prospec | jedno
ky h tky
o Easss! ocet % poé % ocet % ocet | % ocet % ocet ocet ocet
Roénik | tried | ziakov | P ° et ° P ° P ° |P > |P P P
1.-4.
rocénik 8 110 59 |53,63 17 15,45 33 30 0 0 1 0,90 0 1,31 45
5.-9.
rocnik 10 140 41 29,29 | 23 16,43 69 | 49,29 0 0 7 5,00 0 2,04 21
1.-9.
roénik 18 250 100 | 41,46 | 40 | 15,94 102 | 39,65 0 0 8 2,95 0 1,88 66
2019/2020 2.polrok (na porovnanie s hodnotenym rokom):
oprav
PROSPELI NEPROSPEL né priem. | samé
PV PVD SPOLU | LERE skus | prospec | jedno
ky h tky
Pocet | Pocet
Roénik | tried | ziakov | Po¢et | % | pocet % pocet % pocet| % |pocet % pocet | pocet | pocet
1.-4.
rocnik 8 108 64 |59,3 12 11,11 30 27,77 0 0 2 1,85 0 1,29 44
5.-9.
rocnik 9 137 42 30,7 | 36 26,27 50 36,50 0 0 9 6,57 0 1,99 23
1.-9.
roénik 17 245 106 | 43,3 | 48 [19,59 80 32,65 0 0 11 4,49 0 1,84 67
2020/21 2. polrok (bezné triedy + Specialne triedy) po opravnych skuskach
opravné riem same
PV PVD PROSPELI NEPROSPELI NEKLASIFIK. P Y P : . | jednot
Pote skusky | prospech ky*
t Pocet
Rocnik | tried | Ziakov | pocet % pocet % pocet % pocet | % | pocet % pocet pocet pocet
1.-4.




rocnik

5.-9.

rocnik

1.-9.
rocnik

K 31.8.2021 (k 30.6.2021) -priemerny prospech:

1.-4. rocnik: ... (1,31)

5.-9. ro¢nik: ... (2,04) 1.-9. ro¢nik: ... (1,88)*

2020/21 IBA Specialne triedy

NEPROSP | NEKLASIFIK | oprav. priem. sameé
Pocet | Pocet PV PVD idiies ELI : skusky | prospech | jednotky
tried | ziakov
Roé&nik pocet % p:té % p;é % p;é % pocet | % | pocet pocet pocet
1.-4.
rocnik| 4 38 20 | 5264 | 6 | 1578 |12 |3157 | O 0 0 0 0 1,38 15
5.-9.
roénik| 5 44 24 | 5454 | 9 | 20,45 | 11 25 0 0 0 0 0 1,59 11
1.-9.
roénik| 9 82 44 | 53,59 | 15 |18,11 |23 28,28 | 0O 0 0 0 0 1,48 26
2019/20 IBA Specialne triedy
NEPROSPEL | NEKLASIFIK | oprav. priem. sameé
Pocet | Pocet PV PVD sl | . skusky | prospech | jednotky
tried | ziakov
Roénik pocet % pocet| % |pocet| % |pocet| % pocet | % | pocet pocet pocet
1.-4.
rocnik| 4 35 23 | 657 4 [114] 8 |229| O 0 0 0 0 1,21 14
5.-9.
roénik| 4 34 19 [ 55,8 12 |353| 3 8,8 0 0 0 0 0 1,51 12
1.-9.
roénik | 8 69 42 1609 | 16 [232] 11 |159]| O 0 0 0 0 1,36 26

' Opravné skusky za obdobie 8k. r. 2020/2021 nie s planované u Ziadneho Ziaka.
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Vysledky koncoroc¢nej klasifikacie podfla celkového prospechu:

predmet celkovy prospech
l. stupen | Il. stupen
slovensky jazyk a literatdra 1,49 2,50
matematika 1,38 2,56
prvouka / prirodoveda - biologia | 1,07 /1,25 |2,17
vlastiveda - geografia 1,22 1,86
dejepis 1,82
fyzika 2,47
chémia 2,47
anglicky jazyk 1,28 2,18
nemecky jazyk / rusky jazyk 2,26/2,37
obcianska nduka 1,13
informatika 1,04
Celkovy prospech k 30.6.2021 | 1,09 2,06

Hodnotenie spravania za skolu s porovnanim s predchadzajtcim rokom

Priemer (2020/2021) za 1.- 9. ro¢.: 1,88.
Priemer v 2019/20:1,84 (pre porovnanie)

spolu za ZS predch. Sk.rok
l. stupen % Il. stupen % za ZS
spravanie 2. stupen 0 0 0 0 Pocet 0 /0% Pocet0/0 %
spravanie 3. stupen 0 0 1 0,4 | Pocet 1/0,4% Pocet 0/0 %
spravanie 4. stupen 0 0 0 0 Pocet 0/0 % Pocet 1/0,73 %
riaditelské pochvaly 0 0 2 0,8 Pocet 2/0,8% Pocet 6/2,29 %
riaditel'ské pokarhania 0 0 2 0,8 Pocet 2/ 0,8% Pocet2/1,46 %
Hodnotenie dochadzky
pocet vymgékanych 1. stupe priﬁ;ner IL. stupe priﬁ;ner priem?r prejdch. Sk. rovk
hodin siaka siaka za ZS priemer za ZS
spolu |. polrok 3639 33,08 3 768 26,91 29,63 54,26
spolu Il. polrok 3 684 33,49 4 578 32,70 33,05 22,52
Spolu za rok, z toho: 7 323 66,57 8 346 59,61 62,68 84,24
ospravedinenych / rok 7 323 66,57 8 260 59,00 62,33 83,59
neospravedinenych / rok 0 0 86 0,61 0,34 0,65
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Priestorové a materialno-technické podmienky skoly
(Rozbor technicko-hospodarskeho zabezpecenia prevadzky skoly)

- vyuZitie priestorov Skoly:

Na zabezpecenie vychovno-vzdeldvacieho procesu méd Skola k dispozicii okrem dvoch
telocviéni a dvoch vonkajsich ihrisk svoje u€ebne. Z nich v sledovanom Skolskom roku vyuZivala: 18
kmenovych tried, odb. ucebiiu (projekénid) dejepisu, odb. ucebinu angl. jazyka, odb. ucebiiu geografie,
techniky. Na 3. nadz. podlazi (trakty A, B) dve odb. u¢ebne informatiky, biolégie, fyziky a chémie.
Skola m4 vlastné stravovacie zariadenie, v ktorom sa stravovalo viac ako 400 stravnikov /zZiaci,
zamestnanci zdkladnej Skoly, cudzi stravnici/.

Pre Skolsky rok 2021/2022 pre dplny chod a realizaciu ucebnych planov a plnenie ucebnych
osnov Skolského vzdeldvacieho programubude potrebovat’ vyuZivat’ minimalne 18 kmenovych tried,
odb. ucebniu (projekénu) dejepisu, odb. ucebiiu geografie (trakt C) a na 3. nadz. podlaZi odborné
ucebne chémie, fyziky, bioldgie a informatiky (2). V malych u€ebniach (3. nadz. podl. trakt B) budd
pokracovat’ Ziaci 7. a 8.B (triedy pre deti s naruSenou komunika¢nou schopnostou). 1.B (Spec. trieda)
bude umiestnend na II. nadz. podlaZi v tr. A budovy, triedy 3.B a 4.B (Spec. triedy) budi umiestnené
na priz. nadz. podlazi vtr. A budovy. Pri posledne menovanych odb. ucebniach ide o Specidlne
upravené miestnosti s osobitnym vybavenim umiestnené v zrekonS$truovanych priestoroch.

Mestska $kola — ZS Starozagorskd 8, Kosice v k. r. 2020/2021 nevyuZivala z titulu
doterajSich prendjmov inymi subjektmi: 6 ucebni na prizemi traktov A a B, cely trakt F budovy (8
tried), triedy na 1. podlazi tr. A a jednu triedu na 2. podlazi traktu A, d’alej - 4 triedy s chodbami a
toaletami a v poobediajsich hodindch d’aliich 5 tried (ZUS Bernoldkova). NevyuZivame tieZ kabinety
v trakte F, kabinety na prizemi traktov A a B a ani prenajaty priestor KniZnice pre mlddeZ mesta.

- vyuZivanie vypoctovej techniky na skole:
ZS Starozagorskia 8, KoSice poskytuje Ziakom 3koly 25 poéitadov v dvoch uéebniach
Informatiky (od 2. ro¢nika). Ziaci vyuzivaju vo viacerych predmetoch tieZ projekéni miestnost

a celkovo 8 ucebni s interaktivnou tabulou. Na I. stupni mdme umiestnené tri interaktivne tabule, 4
dataprojektory. VSetky pocitace sd pripojené na internet.

- zabezpecenie vyucby ué¢ebnymi pombckami — hodnotenie suc¢asného stavu a potreba:

Skola zabezpeéila ndkup 2 notebookov, poéitata, 2 kamier a zrealizovala zmenu a zrychlenie
datového pripojenia na internet. Pretrvava vSak ¢iastocne zIlé vybavenie starym Skolskym nibytkom,
¢o sme riedili prihldsenim sa o doticiu MSVVaS SR Modernejsie $koly. Zial na§ projekt na
vybudovanie dvoch relaxacnych zén vybraty nebol. Dostato¢nu troven vybavenia kabinetov (BIO,
FYZ, CHE a TEH) $koly modernymi u¢ebnymi pomodckami $kola uz zabezpecila v predchadzajicich
rokoch zapojenim sa do ndr. projektov. Pomdcky je potrebné pravidelne obnovovat a vymieiat’ za
modernejSie. Pri obnove pomdcok budeme spolupracovat’ so zriad'ovatelom, Radou rodi¢ov a prip.
sponzormi. Pre budici $kolsky rok budeme vyuZivat’ novu interaktivnu tabul'u (u¢ebna ANJ).

- ¢o sa nové vytvorilo, opravilo, havarie
V k. roku 2020/2021 skola vd’aka zriad'ovatel'ovi zabezpecila — vymenu okien v kmeniovych
ucebniach traktov A aj B, zrekonS$truovali sa ucebne BIO aFYZ, prebehla vymena presklenia
severného hl. schodiska, vymalovanie a oprava menenych okennych lemov, rekonstrukciou presla
zdpadna rampa SJ, vymalovanie: 3 skladov, kuchyne, jedélne, d’alej tieZ ndkup sedadiek do telocviéne,
elektr. panvice a chladni¢ky SJ.

- Co potrebuje skola nevyhnutne opravit' v najbliZzsom ¢ase
Velkym prinosom bude realizdcia d’alSej etapy vymeny okien (trakt C — zborovna, ucebna
DEJ a ANIJ; trakt A — oknd kabinetov na juZnej strane; trakt B — oknd kabinetov na severnej strane),
vymena presklenej steny juzného schodist’a, ako i vymena juzného vstupu pri kniZnici.. P1ast” budovy
telocviéne, odtokové zvody dazd'ovej vody v Satniach TVZ si vzhl'adom na dizku existencie a s tym
sivisiacou amortiziciou vyZaduje dokladnd rekonsStrukciu. Strecha nad Satiami TVZ (tr. D) by
potrebovala novu krytinu.
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Financné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

a)
T statneh o siak prispevok na éiasto¢nu uhradu nakladov
otacia zo statneho rozpociu na ziaka spojenu s hmotnym zabezpecenim Skoly od
(normativ) rodicov alebo |vr.|e| oso.by, kt?ra ma voci ziakovi
vyzivovaciu povinnost'.
Vygka
normativu
na stranke Skutocné Eerpanie / % (2020)
rok MS SR Prideleny rozpodet / % (2021) 2020 1.-6. mesiac 2021
2020 629 883 611 723/97,00 % 5718
2021 650 618 650 098 / 99,92 % - 2 097,60

b) Finanéné prostriedky prijaté na vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouzitia v ¢leneni podla
finan&nych aktivit (odmeny pedagégom, dohody, materialové vybavenie...):

: 0€.

c) Finan¢éné prostriedky ziskané od rodicov alebo zdkonnych zastupcov ziakov, pravnickych
0s0b alebo fyzickych os6b a spbsob ich pouzitia v €leneni podfa finanénych aktivit (v r. 2020):

: 5 400€ (SKD).

d) iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov (v r. 2020):

: 52 705€ (vyzva MS VVaS SR -,V ZS Uspednejsi); 6 312 € a 2000€ (Prispevok MS VVa$
SR na uéebnice a na distanéni vyudbu); 48 768€ (prideleni asistenti ugitera OU Kosice).

e) zavézky za rok:
2019: 0€
2020: 1 403,05 €
2021 iba do 30.6.: 550,76€.

Rozpoctové finanéné prostriedky za rok 2020:

Osobné naklady PK (kat. 610, 620): 611 723 €
Prevadzkové naklady PK (kat. 630): 99 462 €
Rozpodet na originalne kompetencie /SJ a SKD/: 399 648 €
Vzdelavacie poukazy PK: 0€
Odchodné — ucitelia PK: 0€
Dopravné (kat. 640): 3758 €
Sponzorské (kat. 72): 0€

Soc. znevyhodnené prostredie (kat. 111): 1700 €
Soc. pomoc ob¢anom v hmotnej nidzi (kat. 111):  0€
Skutocne prideleny rozpocet PK+OK: 1110833 €
Rozpoctové finanéné prostriedky za rok 2018:
Schvaleny rozpocet na PK podra normativu: 711 185 € /toho 83 137€ na prevadzku/
Schvaleny rozpocet na OK: 399 648 €

13




SWOT analyza skoly: silné stranky, slabé stranky, prileZitosti, rizika

1.1 SILNE STRANKY SKOLY

- kvalita pedagogického zboru, zaujem pedagdgov o odborny rast, - ziaci Skoly dosahuju dobré
vychovno-vyu€ovacie vysledky, - Sirok& paleta volno-Casovych aktivit Ziakov (elok. pracoviska
CVC Orgovanova 5, ZUS Bernoldkova 26) a bohaté krizkova ginnost (SCVC LA11), - pomerne
vysokd vybavenost Skoly: zrekonstruované ucebne FYZ a BIO, dve triedy 1. roénika, internetova
Ziacka knizka, vyukovy program Alfbook, - pobocka kniznice PDaM, Skolské ihriska, Skolsky
gasopis Usmev, - dobra spolupraca $koly s Radou rodicov, starostlivost o za&lenenych, vysoka
odbornost vyu¢ovania, - partnerstvo s ostravskou ZS, znalost jazykov ugitefov na 1. stupni,
zapojenie $koly v prebiehajicom projekte MS VVa$ SR /inkluzivny tim/, - postupna vymena okien
budovy, - pokrytie vSetkych prev. nékladov rozpoctom Skoly rozpoctom zriadovatela
a z prengjmov.

1.2 SLABE STRANKY SKOLY

- v monitoringu deviatakov (9.6.2021) nedosiahnuté lepSie vysledky ako je celoslovensky priemer
z MAT (len 41,55%) a SJL (53,07%), - zhorSené spravanie ziakov 8.A, - Ciastocne zlé vybavenie
starym 8kolskym nabytkom, - nedostato€na Uroven vybavenia kabinetov Skoly modernymi
ucebnymi poméckami, - vekova Struktira pedagogického zboru (vy$Si priemerny vek), -
nedostatok priestorov na vybudovanie dalSich odbornych ucéebni, - nizky pocet ziakov
budicoroénej 3.A a 5.A, - nedostatoéné ohodnotenie pedagogickych zamestnancov, - zastarané
vybavenie SJ, - vysoka finanéna naroénost tidrzby budov.

1.3 PRILEZITOSTI

- zlepSenie spoluprace srodiémi, - vacSie zapojenie deti do samospravy Skoly, - zlepSenie
spolocenského postavenia ucitela a jeho ohodnotenia, - priblizovanie sa eurépskym Standardom, -
otvorenost Skoly voci okoliu, - budovanie komunitného Zzivota v radmci aktivit vymennika na
Wouppertalskej ulici, - vymena pedagogickych skusenosti, - rozvoj kompetencii pedagdgov a

Ziakov, - dalSie vzdelavanie pedagégov a zvySovanie ich kompetencii pri modernizacii
vyu€ovania, - venovat zvySenu starostlivost talentovanym Zziakom s cielom ziskat lepSie
umiestnenie v matematickych a fyzikalnych olympiadach, - spolupraca srodiémi Skoly

prostrednictvom zdruZenia, spolupraca s MS Cottbuska 34 Kosice a ZS H. Salichové Polanka nad
Odrou, - pridelenie 4 asistentov ugitela MS VVa$ SR v &k. roku (202/2021).

1.4 RIZIKA

- nerovnomerné pocty Zziakov v ftriedach, - blizkost konkurencie, - nedostatok finanénych
prostriedkov, - nedisciplinovanost Ziakov, - velmi vysoké pracovné zatazenie ucitelov a vedenia
Skoly v niektorych obdobiach, ich zamestnavanie vyplfiovanim réznych S$tatistik, tabuliek
a prehladov, - nedostatky diStanéného vzdelavania, kradeze a vandalizmus, potreba castych
oprav.

Vyhodnotenie koncepéného zameru skoly /vid— samostatna priloha/

Spolupraca s rodiémi a organizaciami

Spolupraca s rodi¢ovskou radou bola v sledovanom Skolskom roku na velmi dobrej Urovni.
V stcinnosti s vedenim Skoly sa podielala na rieSeni niektorych ekonomickych problémoch Skoly, pre
preruSenie vyucovania sa organizovali pravidelné akcie pre Ziakov napr. zbery druhotnych surovin,
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Mikulagske baligky, karneval. Skola taktie? nemohla v sledovanom roku spolupracovat so ZUS
Bernolakova — hudobny odbor a CVC Orgovanova 5 v Kosiciach pri priprave a realizécii kultdrnych
podujatiach 8koly a sttaziach ziakov. Ziakom aich rodidom sme poskytovali rychlu sudinnost pri
administrativnej agende (ziadosti, potvrdenia, apod.) ainformovani o zmenéach v suvislosti
s priebehom vzdeldvania Ziakov pocas prerudenia vyucovania v désledku pandemickej situécie. Pri
vychovnych problémoch a zapise do prvych ro¢nikov sa obraciame na CPPPaP Zuzkin park 10
KoSice, s ktorym mame dlhoroénd korektna spolupracu (spolo¢na rodiovska schddza v materske;j
Skole, zasadnutia vychovnych komisii). Viaceré aktivity s Materskou Skolou Cottbuska 34 KoSice
(Starozagoriadu-pasovanie prvakov, otvorené hodiny, florbalové tréningy, navstevy rodiCovskej
schodze) neboli realizované €o neprinieslo efekt vo velkom pocte zapisanych ziakov do 1. roénika.

Klady a zapory riadiacej ¢innosti:

Aj v aktualnom Skolskom roku sme sa na nasej Skole snazili vytvarat optimalne podmienky pre plynuly
a neruSeny chod vychovno-vzdelavacieho procesu. Pravidelné sledovanie plnenia u€ebnych osnov,
plnenie povinnosti triedneho ugitela, vychovavateliek bolo stazené meniacimi sa pravidlami v désledku
reSpektovania aktudlneho stavu vo vyvoji pandémie COVID-19. Pravidelne sa kontrolovala
pedagogickd dokumentacia. Zabezpecilo sa vhodné pracovné prostredie a odmenovanie v rdmci
naSich finanénych moznosti. Uplatfiovali sme participativne riadenie Skoly, akceptujuceho skusenost,
aktivitu a tvorivost zamestnancov Skoly. Vedenie Skoly odstranovalo technické nedostatky
diStanéného vzdelavania a vyzdvihovali klady on-line vyu€ovacich hodin. K negativam mozno priratat:
pracnost vyroby podkladov pre ziakov nepripojenych na internet, nedostatok finanénych prostriedkov
a priestorovych moznosti na optiméalne pracovné prostredie, velkd administrativnu a ¢asovu naroénost
riadiacej ¢innosti a Siroky rozsah zodpovednosti veducich pedagogickych zamestnancov Skoly.

Zaver (celkové hodnotenie, prijaté opatrenia, plany na zlep$enie, vychodiska do buduicna...)

V 8kolskom roku 2020/2021 sa na ZS Starozagorska 8 Kosice podarilo udrzat dobry chod napriek
viacerym neprajnostiam (sukromnd Skola rovnakého zamerania umiestnena priamo Vv jej
budove, blizkost’ dalSich 8§kél na sidlisku, vyvoj pandémie priniesol polrocné prerusenie prezenéného
vyu€ovania). Ako uspech mozno hodnotit, ze sa spomenuté negativa podarilo potlacat a zaviest nové
aktivity smerom k okoliu 8koly - umiestfiovanie Studijného materialu na webovu stranku Skoly a lepSie
vyuzivanie ziackeho portalu bezkriedy.sk, naplnenost viacerych tried, dve triedy v 1. rocniku.
Nezanedbatelnym kladom je i vyrovnanie vSetkych pohladavok za zimn(a vykurovaciu sezénu.
V uplynulom &kolskom roku sme odstranili havarijny stav rampy (SJ), vymenili &ast okien v $kole
/u€ene v traktoch A a B/, zrekonstruovali presklenie severného schodiska Skoly (tr. C), vymenili
nabytok v ucebniach FYZ a BIO, vo velkej telocvi¢ni inStalovali nové sedacky, rekonStruovali ¢ast
strechy v trakte C a opravili zatekanie strechy na SJ, zriadili a vybavili prenosovii miestnost pre
diStan¢né vzdelavanie, vymalovali sme niekolko tried, nakupili sme nové zariadenia do 8J (smaziaca
pec a chlanicka).

Vzajomné vztahy zamestnancov su pracovné, korekiné, na celkovej klime Skoly bude treba
v nasledujiucom roku zapracovat. Od I1X.2021 budl pracovat na Skole: Skolskd psychologicka
a socialna pedagogicka a 3 asistentky ucitela z nového projektu (Pomahajlce profesie v edukacii deti
a ziakov Il.). Ziaci dosahuju dobré vysledky vo vzdeldvacom procese, mimoskolskou &innostou Zial
nasSu $kolu nereprezentovali. K Skolskému roku 2020/2021 Skola na$la primeraného ucitela do
Specidlnej triedy 1.B, pre nasledujuci $k. rok novu ucitelku cudzich jazykov. VSetci konciaci ziaci,
hlasiaci sa na dalSie Studium, boli prijati na vybrané stredné Skoly.

Vzniknuté prevadzkové problémy sa rieSia operativne. Sucast Skoly tvoria i Skolské zariadenia —
Skolska jedalen a Skolsky klub deti, ktoré itento rok prispeli k spokojnosti rodicov ideti Skoly.
Z&kladna $kola poskytovala priestory malej a velkej telocviéne Sportovym klubom mladeze i verejnosti.
Pomahaju nam dve pocitacové u€ebne so vzdelavacimi programami.
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Prijaté opatrenia:

- v oblasti vychovy

: zvysit' zainteresovanost pre pracu v Ziackom parlamente,
: preferovat a podnecovat vnitorna motivaciu ziakov;

: podnecovat Ziakov pri distanénom vzdelavani.

- v oblasti vzdelavania:

: v roénikoch 1.-4. a 5.-9. ro&niku viest vychovno-vzdelavaci proces v zmysle Inovovaného Skolského
vzdelavacieho programu Tvorivost a humanizacia — zaklad nasej prace,

. v Strukture vyu€ovacich hodin viac pracovat na zlepSeni interakcie ucitel-ziak-ucivo a Ustretovej,
Zi¢livej atmosféry vo VVP,

: v edukdcii cudzich jazykov uplatiovat prirodzené pouzivanie jazyka vrdéznych predmetoch
a situaciach,

. vyuzivat nadalej interaktivne tabule, vo VVP v §irSich slvislostiach aplikovat vyuzivanie IKT
a nahradzat' chybajlce ucebnice,

: naucit' Ziakov vazit si tvorivé myslenie,

: pracovat so ziakmi so SVVP;

- v oblasti zaujmového vzdelavania:

: zapdjat ziakov do osvedCenych sutazi a olympiad,

: pokracovat vo vydavani Skolského ¢asopisu Usmev,

: podporovat volno&asové aktivity (SKD, krazky Skoly cez VP Ziakov),
: pokraCovat vo vedeni internetovej Ziackej knizky;

- v oblasti riadenia:

: skvalitnit' zviditelfiovanie $koly a jej prace (o.i. — zriadenie novej webovej stranky Skoly),

: zvySit zainteresovanost zamestnancov na optimalizacii edukécie;

: uskutocnenie socialno-psychologického vycviku pedagogickych zamestnancov s certifikovanym
odbornikom na podporu a rozvoj socialnych zru¢nosti a celkovej klimy na pracovisku;

: lepSie vyuzivanie “schranky dovery” na podavanie anonymnych podnetov a staznosti na pristupnom
mieste v interiéry budovy Skoly;

: zverejnenie telefonického kontaktu riaditela na podnety rodi¢ov, a to i po pracovnej dobe;

- v oblasti hospodarskej:

: pokracovat v jasnom zazmluvnovani ndjomnikov a sledovani fakturacie ich prev. nakladov,

: vytvarat podmienky pre sponzoring Skoly,

: upriamit’ pozornost zriadovatela na nutné opravy (Uprava fasady budovy telocvi€ne a strechy Satni),
: zestetizovat prostredie Skoly a Skolského atria;

- v oblasti ochrany zdravia:

: pokracovat vo vykonavani dozorov s dérazom na predchadzanie Urazom,
: plnit opatrenia z previerky BOZP,
: priebezne zabezpecovat ochranné pracovné prostriedky zamestnancov;

- v oblasti spoluprace s Radou rodi¢ov:

: pokracovat v nastolenom trende vacSej mieri Ucasti rodi¢ovskej verejnosti,
: skon&tatovat stav na Skole, urcit pozitiva a negativa,
: zabezpecit nové aktivity s Radou rodicov.
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Hlavné zamery skoly v budicom skolskom roku:

D N NI NN

AN

vychadzat zo SVP a z Sprievodcu $kolskym rokom MSVVa$ SR a nadriadenych organov
déraz na vyuébu cudzich jazykov,

zapojit’ asistentov ucitela, Skolského psycholéga a socialneho pedagdga do vyucovacieho
procesu,

estetizovat interiér i exteriér Skoly /podpora realizacie vybudovania nového atletického ovalu/,
volno-Casové aktivity,

oprava fasady telocvic¢ne,

postupne zabezpedit vymenu zariadeni Skolskej jedalne, ktoré este nepresli vymenou alebo
rekonstrukciou a nového ¢ipového zariadenia,

exteriér Skoly — vykl€ovanie krovin poziarnych Unikovych ciest,

vyuébu realizovat podfa ISkVP vypracovaného zamestnancami $koly pre roéniky 1.- 9.,
optimalizovat vzdeladvacie prostredie Skoly (s dérazom na zvySovanie pocitacovej
gramotnosti).

Skolsky rok 2020/2021 bol do velkej miery ovplyvneny preru$enim prezenéného vyudovania v
Skolach, za hlavny ciel do budiceho Skolského roka sme preto ur€ili znovuobnovenie ziskanych
navykov zZiakov vo vztahu ku vzdelavaniu, obnoveniu prirodzeného socializacného prezivania zZiakov v
rovesnickych skupinach spred obdobia mimoriadneho preruSenia prevadzky kvoli prevencii nakazy
COVID-19. Do vychovno—vzdelavacieho procesu chceme nadalej vhodne a nenasilne vélenovat prvky
regionalnej vychovy, budeme pokracovat v spolupraci s ostravskou zakladnou Skolou, esSte viac
prehibime spolupracu s materskymi $kolami z okolia $koly.

NadSenym kolegom a kolegyniam, ziakom a ich rodi¢om, zriadovatelovi, Rade Skoly i celej Skolskej
societe a privrzencom na$ej Skoly Uprimne dakujeme.

Datum a ¢as hodnotiacej porady:1.7.2021, 8,30 hod.

Spravu o vychovno-vzdelavacej €innosti Skoly vypracovali:

Meno -

PaedDr. Alexander Suchan, riaditel $koly

Mgr. Alena Opltova, zastupkyna riaditelky Skoly

Mgr. Miroslav Pilc¢ik, predseda Rady Skoly
Monika Koziakova, hospodarka skoly

Vyjadrenie Rady Skoly pri ZS: * dolozit k 31.10.2021

Datum: 15.7.2021 Podpis RS : ..o,
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PRILOHA é&. 1: Vyhodnotenie koncepéného zameru $koly

Zakladna skola Starozagorska 8 KosSice je plne organizovana, nachadza sa v mestskej ¢asti KoSic —
Sidlisko KVP, v Stvorpodlaznej budove s velkou a malou telocviéhou, ihriskom s umelym povrchom,
vlastnou Skolskou kuchyriou a jedalfiou. Priestory Skoly su dihodobo prenajaté dalSim samostatnym
subjektom. V Skolskom roku 2020/2021 na Skole pdsobilo dovedna 38 pedagogickych zamestnancov
/z toho celkovo 7 asistentov, 1 $pec. pedagdg, 4 vychovavatelia SKD/, v nasledujicom $k. roku
(2020/2021) otvori 18 tried.

Hlavné ciele stanovené v koncepénom z&mere rozvoja Skoly boli, pre preruSenie prezenéného
vzdeladvania a meniace sa podmienky pri prezencnej vyucbe, splnené len Ciasto¢ne. Pokracovalo
zlepSovanie kvality vyuCby a materialneho zabezpeCenia vyucby v Skole. V spolupraci so
zriadovatelom sa podarilo: zrekonStruovat palubovku dvoch telocviéni (vratane vymeny okien a
osvetlenia); vymalovat 8k. kuchyru a jedalen; precistit’ juhovychodni vetvu kanalizacie; vycistit lapaé
tukov a precistit zapadny kanalizaény zvod budovy Skoly; vymenit okna v 1.A a kabinete ucitelky TSV;
vymenit presklenie vstupnej chodby; nakulpit a spojazdnit konvektomat s digestorom a novy vodny
kupel a tiez lavice sedenia pred dvoma triedami avo vstupnej chodbe, taktiez sme pre
zamestnankyne SJ zakUpili nové $atfiové skrinky.

Vedenie Skoly nadalej podporovalo zmysluplné napredovanie profesijného rozvoja a kariérneho rastu
s ciefom zvy$ovat kvalitu vychovy a vzdeldvania. Skola vyuZivala ponuky svoje moznosti, na $kole
zacal pokracoval v praci vramci narodného projektu inkluzivny tim (od 1X.2018 do VIII.2021).
Pozornost bola venovana individualne zaclenenym Ziakom, vychovnému poradenstvu, bezpecnosti,
prevencii.

V tomto roku plnila Skola Udlohy vychadzajuce predovSetkym z rozhodnuti ministra Skolstva a
hlavného hygienika SR. Hlavné ulohy boli stanovené v sulade so Sprievodcom S$k. rokom a
Prevadzkovo-organizacnymi pokynmi, ktoré vypracovalo MS SR a zriadovatel Skoly — Mesto KoSice.

Dodrziavali sa ciele vychovy a vzdeldvania definované v Skolskom zakone, novych metodickych
usmerneniach, rozvijali kompetencie — schopnosti Ziakov vyuzivat vedomosti, zruénosti, postoje,
hodnotovu orientaciu a iné sposobilosti k diStanénému vzdelavaniu. Prehlbovali sa poznatky a pravne

vedomie pedagdgov, uplatfioval sa princip vzdelavania pedagogickych zamestnancov,
umoznili sme vzdelavacie aktivity pedagogickych zamestnancov na udrziavanie, zdokonalovanie,
dopinanie a rozSirovanie uz ziskanych vedomosti a kompetencii. Dalej sme venova-

li zvy$enu pozornost vyuzivaniu IKT vo vyu€ovacom procese a rozvijaniu kompetencii Ziakov v
tejto  oblasti. Spolupracovali sme externym prostredim: mesto, MC KVP, CPPPaP,
komunikovali s rodi€mi. Dodrziavali sme platna legislativu, i pokyny v oblasti protipandemickych
opatreni i prav dietata. Plnili sme tiez Ulohy v oblasti vzdelavaniaa  individualneho
zadlenenia Ziakov so SVVP a zdravotnym znevyhodnenim ako i Glohy v oblasti drogovej prevencie a
prevencie psychosocidlnych patologickych javov a kriminality.

1. ciele, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

ULOHY V ROKU 2020:

Oblast ekonomicka a oblast’ materialno-technického vybavenia

- rekonstruovat bezeckd drahu—SPLNENY CIASTOCNE,
- zrealizovat a uhradit revizne spravy ucebni vypoctovej techniky a elekirozariadeni $Skoly —
SPLNENY,
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- zrealizovat renovaciu strechy traktu C a vymeny zasklenia severného schodistia, prip. aj okien

ugebni — SPLNENY,

- vsulade s hygien. a technickymi poziadavkami a predpismi materialne atechnicky vybavit

poditadovil udebiiu vedra uéebne fyziky + dovybavit ju novimi pogitadmi — SPLNENY,

- po skoncéeni ndjomného vztahu na triedy na |. nadz. podlazi traktu A pripravit 1 ucebnu (ako novu
kmenovu triedu) a aspon 1 ucebriu tak, aby sa uvolnila aspori 1 odborna ucebna /FYZ, CHE/,
ktora je dnes uzivana ako kmenova (pre nedostatok priestorov z titulu poskytnutych na prenajatie)
— SPLNENY CIASTOCNE,

- vybavit uéebriu dejepisu novymi lavicami a stolickami — NESPLNENY,

- pripravit, v spolupraci i s MC KVP, projekt vybudovania chodnika k juznému vstupu do budovy
a splnit povodny zamer architekta o hlavnom vchode do budovy koly — SPLNENY CIASTOCNE,

- rekonstruovat patky vychodnej steny $atni TVZ — SPLNENY CIASTOCNE,

- upravit atrium uprostred Skoly na komunitni zahradu ziakov Skoly aoddychovd zénu —

NESPLNENY,

- spracovat podklady k hydraulickej termoregulécie sektorov objektu $koly — NESPLNENY,

- materidlne atechnicky doplnit ucebriu geografie (interaktivna tabufa s prisluSenstvom) —

NESPLNENY /prednost dostala uebfia ANJ/.

Oblast’ vychovno-vzdelavacia

- zabezpecovat (personalne, materialne) proces vzdelavania ziakov s naruSenou komunika¢nou
schopnostou pre mesto KoSice a okolie a v Skolskom roku 2020/2021 dokongit' 9-roény proces
zriadenia 2 paralelnych tried v kazdom roCniku (1 bezna, 1 Specialna pre Ziakov s NKS) —
SPLNENY,

Oblast’ pedagogického riadenia

- spolupracovat s metodickymi organizaciami mesta Kosice (MPC) — SPLN EN)'(,
- dodrziavat eticky pristup k zamestnancom i navstevnikom skoly — SPLNENY,
- spracovavat organizaciu a dalSiu dokumentaciu Skolskych rokov — SPLNENY,

Spolupraca skoly s rodi¢mi, mestskou ¢astou, verejnostou

- uskutoCiovat pravidelné tradicné aktivity Skoly (pasovanie prvakov, slavnostné akadéemie,
programy na oslavu vyroci, atd.) —- NESPLNENY,

- spolupracovat sRadou S$koly aRadou roditov (oboznamovat rodi¢ov so zamermi S3koly),
predstavitelmi Mestskej casti — Sidl. KVP pri prerokovavani délezitych dokumentov skoly i pri
priprave spolo¢nych sttaznych a kultirnych podujati —- SPLNENY CIASTOCNE,

- zapdjat ¢lenov Rady skoly a rodi¢ov za pedagogickych zamestnancov do zodpovednosti za diel¢ie
tlohy (rozvrh telocvicni, vypocet prevadzkovych ndkladov ndajomnikov) s cielom lepsSieho
informovania oboch rad — SPLNENY CIASTOCNE,

- doplnat a obmienat ¢innost Ziakov SKD, podla ich potrieb a zaujmu vytvorit ponuku tvorivych
dielni s rodi¢mi — SPLNENY CIASTOCNE,

- propagovat Skolu a informovat verejnost ojej ¢innosti prostrednictvom webovej stranky a
$kolského &asopisu Usmev — SPLNENY,

- spolupracovat so zriadovatelom, KSU —SPLNENY,

ULOHY V ROKU 2021:

Oblast’ ekonomicka a oblast’ materialno-technického vybavenia

- zestetizovat a opravit priestory Satni a namontovat ovladanie ich osvetlenia na pohybové snimace
— NESPLNENY,
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- zrenovovat, v spolupraci i s MC KVP, travnaté ihrisko $koly a ihrisko s umelou travou —SPLNENY
CIASTOCNE,

- doplnit licenéné operacné systémy pocitacov Skoly, spustit uzivanie sluzieb apl. EduPage —
SPLNENY CIASTOCNE,

- zriadenie elektronickej triednej knihy s vybaveni pocitaca pre ucitela do kazdej triedy —
NESPLNENY,

- dobudovat materialne vybavenie $pecialnych tried -SPLNENY CIASTOCNE,

- vymenit lapac¢ tukov Skolskej kuchyne a dalSie zariadenia (chladniace boxy, kuch. roboty, atd.) —
SPLNENY CIASTOCNE,

- vymenit stoligky v $kolskej jedalni —- NESPLNENY,

- vymalovat velku telocvi¢fiu — NESPLNENY,

- iniciovat zateplenie budovy &koly ~SPLNENY CIASTOCNE.

Oblast’ vychovno-vzdelavacia

- zvySovat gramotnost ziakov v oblasti IKT vyuZivanim vyukovych programov, e-lerningového
vzdelavania a internetovych satazi — SPLNENY CIASTOCNE — SPLNENY (/k virtualnej kniznici
soezkriedy.sk* a IZK sme dokupili vyukovy program ,Alfbook” a od Sk. r. 2021/2022 chceme
pripravit zavedenie vyuzivania portalu EduPage),

- zvySovat prilezitosti zaélenenym ziakom a ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia
spolupracou so Specialnym pedagégom, Skolskym psycholégom, kariérovym a vychovnym
poradcom — SPLNENY.

Oblast’ pedagogického riadenia

- sledovat dodrZiavanie zasad BOZP — SPLNENY, ]
- pri vytvarani kolektivnej zmluvy podporovat dobru socialnu politiku $koly — SPLNENY,
- podporovat spolupracu pedagégov na Slovensku (virtualna kniznica) — SPLNENY.

Spolupraca skoly s rodi¢ mi, mestskou ¢astou, verejnostou

- s rodiémi pripravovat projekty na vyuzitie 2% z dani a realizovat ich — SPLNENY,

- pravidelne pozyvat rodiCov na pohovory, konzultacie a riesit spoloCne vyskytujuce sa nedostatky
a problémy — SPLNENY CIASTOCNE, 5

- podporovat reprezentaciu Skoly v sutaZziach organizovanych mestom, MS SR a inymi
organizaciami — NESPLNENY, )

- rozvijat spolupracu s Policiou SR s cielom prevencie patologickych javoch — SPLNENY
CIASTOCNE, )

- spolupracovat s materskymi Skolami v Sk. obvode Skoly — NESPLNENY, )

- kazdoroc¢ne uskutoCnit vymenny pobyt ziakov v partnerskej Skole v Ostrave — NESPLNENY.

2. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

V sledovanom S8kolskom roku su psychohygienické podmienky boli pocas prezencného

vyucovania dodrzané a su na dobrej Grovni. Menovite:

e u deti sme pestovali hygienické navyky, denne im vytvarali dostatok priestoru na pohyb
v ramci dovolenych moznosti,

e pre vSetky socidlne zariadenia a umyvadla v triedach sme zabezpecili mydlo, dezinfekciu,
papierové obrusky,

e denny rezim reSpektoval individualne poziadavky jednotlivych deti,

e skladba vyucovacich hodin spifia psychohygienické poZziadavky Ziakov a ugitelov,

e zabezpecujeme vetranie miestnosti, pitny rezim a relaxa¢né chvilky,

e novoprijaté deti sa postupne adaptovali na nové prostredie,

e vychovné zlozky v SKD sme rozvrhli v stilade s psychohygienickymi poziadavkami (striedaju
sa s aktivhou hrovou edukaénou c¢innostou a aktivitami, pohybom, zabavou relaxacnou
¢innost'ou a oddychom),
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1.1

1.2

1.3

1.4

e stravovanie deti v $kole zabezpedovala SJ, ktora sidli v budove ZS (pitny rezim realizovany
v stilade s pokynmi MS SR zabezpedujeme aj v spolupraci SJ),

e reSpektujeme Dohovor o pravach dietata,

o prostredie ZS Starozagorska 8 Kosice je podnetné, emocionalny pocit bezpeéia vychadza
z dobrych medzifudskych vztahov a atmosféry na primerané plnenie Uloh prosocialnej
vychovy.

oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky

V sledovanom 8kolskom roku boli $portové, vzdeldvacie aumelecké sitaze zruSené.
Nezrealizovali sa ani aktivity organizované Skolou - lyziarsky vycvik, koréulovanie, plavecky
vycvik, Ucelové cvicenie. Viaceri pedagégovia vSak zndsobili svoje IKT zru¢nosti a v diStan¢nom
vzdelavani zachovali plynulost vyuCovania. V ramci drogovej prevencie $kola zoorganizovala pre
ziakov ¢€innosti v spolupraci s CSPP v KoSiciach).

oblasti, v ktorych su nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit' —
vratane navrhu opatreni (uvadzat' podla SWOT analyzy: silné stranky, slabé
stranky, prileZitosti, rizika)

SILNE STRANKY SKOLY

kvalita pedagogického zboru, zaujem pedagdgov o odborny rast, - Ziaci Skoly dosahuju dobré
vychovno-vyu€ovacie vysledky, - Sirok& paleta volno-Casovych aktivit Ziakov (elok. pracoviska
CVC Orgovanova 5, ZUS Bernolakova 26) a bohata krizkova ¢innost (SCVC LA11), - pomerne
vysoka vybavenost Skoly: zrekonstruované ucebrne FYZ a BIO, dve triedy 1. ro€nika, internetova
ziacka knizka, novy vyukovy program Alfbook, - pobocka kniznice PDaM, Skolské ihriska, Skolsky
gasopis Usmev, - dobra spolupraca $koly s Radou rodicov, starostlivost o za&lenenych, vysoka
odbornost vyu¢ovania, - partnerstvo s ostravskou ZS, znalost jazykov ugitefov na 1. stupni,
zapojenie $koly v prebiehajlicich projektoch MS VVa$S SR /POP I, inkluzivny tim/, - postupna
vymena okien budovy, - pokrytie vSetkych prev. ndkladov rozpo¢tom Skoly rozpo&tom zriadovatela
a z prengjmov..

SLABE STRANKY SKOLY

v monitoringu deviatakov (9.6.2021) nedosiahnuté lepSie vysledky ako je celoslovensky priemer
z MAT (len 41,55%) a SJL (53,07%), - zhorSené spravanie Ziakov 8.A, - Ciastocne zlé vybavenie
starym Skolskym nabytkom, - nedostato¢na drovern vybavenia kabinetov Skoly modernymi
ucebnymi poméckami, - vekova Struktira pedagogického zboru (vy$Si priemerny vek), -
nedostatok priestorov na vybudovanie dalSich odbornych ucéebni, - nizky pocet ziakov
budicorocnej 3.A a 5.A, - nedostatocné ohodnotenie pedagogickych zamestnancov, - zastarané
vybavenie SJ, - vysoka finanéna narognost tidrzby budov.

PRILEZITOSTI

zlepSenie spoluprace s rodi¢mi, - vacsSie zapojenie deti do samospravy $koly, - zlepSenie
spolocenského postavenia ucitela a jeho ohodnotenia, - priblizovanie sa eurépskym Standardom, -
otvorenost Skoly voci okoliu, - budovanie komunitného Zzivota v radmci aktivit vymennika na
Wouppertalskej ulici, - vymena pedagogickych sklsenosti, - rozvoj kompetencii pedagégov a
Ziakov, - dalSie vzdelavanie pedagégov a zvySovanie ich kompetencii pri modernizacii
vyu€ovania, - venovat zvySenu starostlivost talentovanym Zziakom s cielom ziskat lepSie
umiestnenie v matematickych a fyzikalnych olympiadach, - spolupraca srodiémi Skoly
prostrednictvom zdruZenia, spolupraca s MS Cottbuska 34 Kosice a ZS H. Salichové Polanka nad
Odrou, - pridelenie 4 asistentov ugitela MS VVa$ SR v &k. roku (202/2021)..

RIZIKA
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- nerovnomerné pocty ziakov v triedach, - blizkost konkurencie, - nedostatok finanénych
prostriedkov, - nedisciplinovanost Ziakov, - velmi vysoké pracovné zataZenie ucitelov a vedenia
8koly v niektorych obdobiach, ich zamestnavanie vypliovanim réznych Statistik, tabuliek
a prehladov, - nedostatky diStanéného vzdeladvania, kradeze a vandalizmus, potreba castych
oprav

NAVRH OPATRENI:

Pre kvalitu v Skole je potrebné: a) sustredovat sa na kvalitu vyu€ovania (odbdravat klasicky vyklad
a nahradzat ho inovativnymi metdédami, odbdravat strach a stres tak, aby kazdé dieta malo Sancu
zazit uspech, naucit’ ziakov vazit' si tvorivost, zabezpedit’ tvorivé prostredie Skoly tak, aby napr. boli
zZiaci samotni zapojeni do vyzdoby Skoly, v Struktare vyucovacich hodin viac pracovat na zlepSeni
interakcie ucitel-ziak-ucivo a Ustretovej, Zi€livej atmosféry vo VVP, preferovat a podnecovat vnatornud
motivaciu Ziakov); b) zapajat ziakov do vedomostnych sutazi; ¢c) nasmerovat edukdaciu na Ziaka (na
jeho napaditost, socialne citenie, samostatné myslenie, v Sir§ich suvislostiach aplikovat vyuzivanie
IKT) d) spolupracovat’ s rodinami ziakov (informa¢né materialy, ped. osveta, dni otvorenych dveri,
zvladStne podujatia), metodicko-poradensku c¢innost orientovat smerom aj k rodicom. K tomu je
potrebné maximélne rozsirovat odborny kapitél ¢lenov pedagogického zboru (ich vzdeldvanie — ako
rieSit konflikiné situécie, zvladnutie stresu, komunikacné cviCenia, odborné témy); e) zvysit
informovanost zriadovatela o technickych problémoch budovy i komplikovanosti spolocnej existencie
dvoch zakladnych $kél v budove.

5. vysledky uspesnosti skoly (vid — tabulka):

Nazov sut’aze Umiestnenie/kolo | Mena sut’aziacich Trieda
Celoslovenska vedomostna sutaz 16.miesto /z 30 §kdl/ | Siméak 15. miesto, Tomi¢ 21. | 8.-9. rog.
VIES TO? TELO-TELO ztelesnej miesto, Kende 31.miesto,

a Sportovej vychovy (20.-26.11.2020) Beregszaszi J. 38.miesto,

Krajnak 48.miesto, GaSo 70.
miesto, Hubinsky 118. miesto,
Lup€o 121.miesto.

6. experimentalne overovanie v ramci Skoly v hodnotenom roku (doba, na ktoru bolo
overovanie schvalené a rok, v ktorom experiment prebiehal v hodnotenom roku)

V sledovanom $kolskom roku sa na naSej Skole nezac¢alo ani nepokracuje.
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PRILOHA é&. 2: Sprava o vychovno-vzdelavacich vysledkoch
2020/2021 v ¢ase mimoriadnej situacie od 26.10.2020 — 26.04.2021

1. Upravené metddy a formy prace
V ¢ase mimoriadnej situacie sa vzdelavalo distanénym vyu€ovanim v komunikacnych aplikaciach-

Bezkriedy, Teams, ZOOM, Messenger, Google meet. Skype, e-mail, sms, telefonicky.

V ramci metodického usmernenia vychovno-vzdelavacieho procesu boli vo vSetkych metodickych
organoch nasej Skoly od oktébra 2020 uréené mnozstva zadavanych uloh, ich frekvencia, spésob
komunikacie pricom bola zohladnenda indikativna zataz ziakov. Vediuce MZ a PK na svojich online
zasadnutiach komunikovali o Urovni distanéného vzdelavania, priebezne vyhodnocovali a zosuladovali

mnozstvo zadavanych Uloh, zapajanie sa ziakov do distanéného vzdelavania a plnenie TVVP.

Do distanéného vzdelavania sa zapojilo priblizne 90% ziakov. Online hodiny boli realizované podla
rozvrhu hodin cez Teams, ZOOM, Google meet. Zadavanie Uloh sa uskuto¢riovalo cez vzdel. portal
Bezkriedy. V priestoroch $koly boli vytvorené podmienky na realizaciu online vzdelavania vyclenenim

1 triedy spotrebnym technickym vybavenim.

Ziakom, ktori nemali pristup k internetu boli §tudijné materialy doru¢ované/resp. od nich pozbierané od
29.10.2020 v printovej podobe dvakrat do tyzdia v utorky a $tvrtky.Ziaci mali na vypracovanie Gloh

dostatocny Cas a presné terminy.

Ziaci, ktori nemali pristup k internetu vyuzili moznost prezenéne sa vzdelavat v skupinach 5+1. Boli
vytvorené 2 homogénne skupiny prezenéného vyucovania, v ktorych sa vyucujuci zamerali na
individualny pristup k pritomnym ziakom s cielom dovysvetlovat a doucit vybrané témy jednotlivych

predmetov.

Od 26.4.2021do 7.5.2021 prebehlo adaptacné obdobie s upravenym rozvrhom, ktoré bolo zamerané
na adaptéciu ziakov na $kolské prostredie, sumarizovanie, opakovanie, prehlbovanie vedomosti

a doucdovanie.

2. Sposob hodnotenia

Priebezné hodnotenie Ziakov na zaklade usmernenia MS VVAS SR prebiehalo slovnym hodnotenim
a klasifikaciou. Podkladmi na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov v ase mimoriadnej
situacie v suvislosti s ochorenim COVID-19 boli: projekty, rieSenia komplexnych uUloh, samostatné
prace spracované ziakmi po¢as domacej pripravy. Ucitelia ich ziskavali najma z portfolii Ziackych prac
prostrednictvom portalu Bezkriedya rozhovormi so ziakmi, prip. konzultaciou s rodiémi. Hodnotenie
malo motivaény charakter, vktorom vyuéujici zohladhovali vekové, individudlne schopnosti
a zruénosti ziakov. Vyzyvali ziakov aj k sebahodnoteniu a tym ziskavali nazory a skisenosti ziakov na
pracu z domu pocas distanéného vzdelavania, v ktorych ziaci vyjadrili pozitiva, resp. negativa online

vzdelavania, zadavania uloh, ich realizacie a pod.
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V zavere¢nom hodnoteni sa prihliadalo na individualne schopnosti a zru€nosti ziakov, na Ulavy ziakov
so Specialno vychovno-vzdeldvacimi potrebami, na technické moznosti a podmienky niektorych

ziakov pracovat z domu.

Sposob hodnotenia vyuéovacich predmetov v 2. polroku:

V prvom ro¢niku zakladnej Skoly sa po¢as mimoriadnej situacie v suvislosti s ochorenim COVID-19
priebezné hodnotenie aj celkové hodnotenie realizovalo slovnym hodnotenim.
Vyucovacie predmety, v ktorych boli ziaci v ¢ase mimoriadnej situacie vyhlaseného v slvislosti s
ochorenim COVID-19 za 2. polrok Skolského roka 2020/2021 neklasifikovani (nehodnoteni) su
nasledovné:

- vytvarna vychova vo vsetkych ro€nikoch na 2. stupni;

- hudobna vychova v ro€nikoch 5.-8.;

- telesna vychova vo vSetkych ro¢nikoch na 2. stupni;

- Sportové hry v triede 6.A;

- florbal v roénikoch 2.-5.;

- technika vo v8etkych ro¢nikoch na 2. stupni;

- ndbozenska a eticka vychova vo vSetkych roénikoch.
Ostatné predmety boli klasifikované znamkou.
Opravné skusky na nasej $kole nebude vykonavat Ziaden ziak.

3. Pedagodgovia
Vyuéujaci 5.-9. ro€nika pracovali z domu vacsinou s vlastnym technickym vybavenim a aj zo Skoly,
kde vyuzivali dve ucebne informatiky, odborné ucebne FYZ, CHE a online ucebnu distanéného

vzdelavania. Pracovali denne 4-10 hodin.

4. Materialne podmienky
Ako je uvedené v predchadzajucom bode, nie vSetci vyucujici su zabezpeceni pracovnym technickym
vybavenim ( notebook, tablet a pod.). Priblizne 12% ziakov Skoly nema dostacujuce technické

vybavenie na online vzdelavanie, diStan¢né vzdelavanie.

5. Plnenie cielov Skoly

Vzhlfadom na mimoriadne preruSenie vyuc€ovania v Sk. roku 2020/2021 sa v naSej Skole nepodarilo
naplnit’ v8etky ciele, ktoré sme si naplanovali. Obsah vyucby v hlavnych predmetoch bol splneny
taktiez aj TVVP. Ciele v neklasifikovanych predmetoch nebolo mozné naplnit plnohodnotne, vzhfadom
na ich Specifika. Nepodarili sa nam uskuto¢nit’ ani planované sutaze, vychadzky, exkurzie, cvicenia v

prirode, kurzy, Skolu v prirode.
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6. Silné a slabé stranky vzdelavania

Silné stranky

Slabé stranky

spolupatriénost’ a vzajomné
pochopenie medzi partnermi
edukacie (Skola-rodina-ziaci),
zvys$enie digitadlnej gramotnosti

u ziakov a pedagégov,
zdokonalovanie v samostudiu ziakov
a zodpovednosti,

sebahodnotenie,

rychle prispdsobenie sa situacii
hradanie najefektivnejSich spdsobov
vyucby,

vlastné tempo a pokoj pre niektorych
ziakov

absencia osobného kontaktu ucitela
a ziaka,

u niektorych  ziakov - sklon
k neplneniu povinnosti, slaba
vnitorna motivacia, slaba spatna
vézba,

nedostatoéné technické vybavenie
u zhruba 12% Ziakov Skoly,

slaba digitalna gramotnost ziakov,
neprimerana pomoc rodiov  pri
vypracovani Uloh, alebo nezaujem
rodicov,

nevyhovujuci spbésob vyucby pre
Ziakov so SVVP

7. Navrh opatreni do buducna

Upravit tematické vychovno-vzdeldvacie plany jednotlivych predmetov, venovat viac

hodin upevriovaniu a opakovaniu uciva,

vyuzit moznost presunov uciva do vysSich ro¢nikov,

do TVVP informatiky spracovat aktivity na ziskanie zru¢nosti, potrebnych pre online

vzdelavanie ziakov,

v pripade preru$enia vyucovania zvySit po€et hodin online vyucovania,

vypracovat vlastné Usmernenie k obsahu

mimoriadneho prerusenia vyucovania,

a organizacii vzdeldvania  pocas

doplnit pracovné technické vybavenie pedagdgov,

zaSkolit rodi€ov buducich prvakov v préci v prostredi portalu bezkriedy.sk,

poskytnut podla moznosti Skoly technickd pomoc ziakom, ktori to potrebuiju.

Datum: 15.7.2021
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